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от 02.07.2024 №450-р
О внесении изменения в приложение           к распоряжению администрации города    от 24.12.2013 №2560-р "Об утверждении Положения об учетной политике администрации города Нижневартовска"   (с изменениями от 27.02.2015 №250-р, 06.07.2015 №1041-р, 30.12.2015 №2263-р, 12.12.2016 №1840-р, 17.03.2017 №349-р, 20.07.2018 №1005-р, 17.10.2018 №1395-р, 05.07.2019 №869-р, 27.05.2021 №446-р, 15.03.2022 №176-р, 24.08.2022 №653-р, 09.01.2023 №1-р, 29.06.2023 №418-р, 21.08.2023 №547-р)

Руководствуясь Федеральным законом от 06.12.2011 №402-ФЗ                             "О бухгалтерском учете", приказом Министерства финансов                           Российской Федерации от 30.03.2015 №52н "Об утверждении форм                 первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению", федеральными стандартами бухгалтерского учета для организаций государственного       сектора:

1. Внести изменение в приложение к распоряжению администрации города от 24.12.2013 №2560-р "Об утверждении Положения об учетной политике администрации города Нижневартовска" (с изменениями                                от 27.02.2015 №250-р, 06.07.2015 №1041-р, 30.12.2015 №2263-р, 12.12.2016 №1840-р, 17.03.2017 №349-р, 20.07.2018 №1005-р, 17.10.2018 №1395-р, 05.07.2019 №869-р, 27.05.2021 №446-р, 15.03.2022 №176-р, 24.08.2022 №653-р, 09.01.2023 №1-р, 29.06.2023 №418-р, 21.08.2023 №547-р), изложив пункт 2.19 раздела II в следующей редакции:

"2.19. Учет отработанного времени ведется на Табеле учета использования рабочего времени (далее - Табель (ф. 0504421)). Табель                           (ф. 0504421) заполняется ежемесячно в разрезе структурных подразделений лицами, назначенными руководителями структурных подразделений,                        только на основании документов по учету личного состава: листков нетрудоспособности, распоряжений о приеме на работу, переводе, отпуске, увольнении. В Табеле (ф. 0504421) регистрируются фактические затраты рабочего времени. Табель (ф. 0504421) заполняется по явкам и неявкам                              в соответствии с условными обозначениями. При заполнении Табеля                           (ф. 0504421) применяются условные обозначения, предусмотренные приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 №52н                           "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления,                    органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению", а также дополнительные условные обозначения:

- "ПТД" - приостановление трудового договора;

- "НОД" - нерабочий оплачиваемый день;

- "ДДО" - дополнительный день отдыха с сохранением заработной платы.
Работники администрации города и структурных подразделений администрации города, наделенных правами юридического лица, ежемесячно, после выплаты заработной платы за вторую часть месяца, извещаются                         о составных частях заработной платы, причитающихся им за соответствующий период, путем передачи расчетного листка на бумажном носителе по форме согласно приложению 8 к настоящему Положению.".
2. Признать утратившими силу распоряжения администрации города:

- от 23.06.2020 №654-р "О введении дополнительного кода в табель учета использования рабочего времени";

- от 24.06.2021 №533-р "О введении дополнительного кода в табель учета использования рабочего времени".

3. Распоряжение вступает в силу после его подписания                                и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2024.
Глава города                                                                                           Д.А. Кощенко

