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[image: image1.emf]Проект     ПОСТАНОВЛЕ НИЕ       от____________                                                                                         №____ ___ __      

О внесении изменений в приложение к  постановлению администрации города от  20.04.2015 №783 «Об утверждении мун и- ципальной программы «Развитие мун и- ципальной службы в администрации г о- рода Нижневартовска на 2016 - 2020 годы»  

 

    В целях повышения эффективности и результативности применения пр о- граммно - целевого принципа планирования бюджета города:      1. Внести изменения в   приложение к постановлению администрации г о- рода от 20.04.2015 №783  « Об утверждении муниципальной программы  «Ра з- витие муниципальной службы в администрации города Нижневартовска на  2016 - 2020 годы» :     1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в новой реда кции с о- гласно приложению 1.   1.2. Наименование раздела  I   изложить в новой редакции:   «Краткая характеристика вопросов, на решение которых направлена м у- ниципальная программа».   1.3. Разделы  II - VII   изложить в новой редакции согласно приложению 2.   2. Управлению   по информационной политике  администрации города   (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.   3. Постановление вступает в силу после его официального опубликов а- ния.         Глав а администрации города                   А.А. Бадина              


Приложение 1 к постановлению
администрации города 
от____________№____________

Паспорт муниципальной программы

"Развитие муниципальной службы в городе Нижневартовске 

на 2016 - 2020 годы"

	Наименование муниципальной программы
	"Развитие муниципальной службы в городе Нижневартовске на 2016 - 2020 годы" (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель  муниципальной программы
	Управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города

	Соисполнители муниципальной программы
	Соисполнителей по муниципальной программе нет

	Цель муниципальной программы
	Повышение эффективности муниципальной службы в администрации города 

	Задача муниципальной программы
	Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих и развитие механизма предупреждения коррупции, выявление и разрешение конфликта интересов на муниципальной службе в администрации города

	Основные мероприятия муниципальной программы 
	1. Подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих.
2. Проведение совещаний, конференций, семинаров, «круглых столов» для муниципальных служащих администрации города

	Сроки  реализации 
муниципальной 
программы
	2016 - 2020 годы



	Финансовое обеспечение  муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета города составляет 2 500 тыс. руб., в том числе:

-на 2016 год - 300 тыс. руб.;

-на 2017 год - 400 тыс. руб.;

-на 2018 год - 500 тыс. руб.;

-на 2019  год - 600 тыс. руб.;

-на 2020 год – 700 тыс. руб.

	Ожидаемые

результаты

реализации муниципальной
программы и

показатели

эффективности
	За период действия муниципальной программы:

- увеличение количества муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации, до 300 человек;
- увеличение доли муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации, до 53,7%;
- увеличение количества муниципальных служащих администрации города, принявших участие в тематических семинарах, до 40 человек; 
- увеличение доли муниципальных служащих администрации города, принявших участие в тематических семинарах, до 7,2%


Приложение 2 к постановлению

администрации города 

от____________№____________

II. Основная цель и задача муниципальной программы

Основной целью муниципальной программы является повышение эффективности муниципальной службы в администрации города.

Для достижения указанной цели должна быть решена следующая задача муниципальной программы: повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих и развитие механизма предупреждения коррупции, выявление и разрешение конфликта интересов на муниципальной службе в администрации города.
III. Сроки реализации муниципальной программы

Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2016-2020 годы.

IV. Финансовое обеспечение муниципальной программы

Общий объем финансирования муниципальной программы на 2016-2020 годы за счет средств бюджета города составляет 2 500 тыс. руб., в том числе:

- на 2016 год – 300 тыс. руб.;

- на 2017 год – 400 тыс. руб.;

- на 2018 год – 500 тыс. руб.;

- на 2019 год – 600 тыс. руб.;

- на 2020 год – 700 тыс. руб.

V. Механизм реализации муниципальной программы

Механизм реализации муниципальной программы включает ежегодное формирование перечня основных мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год и на плановый период с уточнением затрат по основным мероприятиям в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы, информирование общественности о ходе и результатах реализации муниципальной программы, финансировании основных мероприятий муниципальной программы.
Оценка результатов и показателей выполнения основных мероприятий муниципальной программы, их эффективности осуществляется в порядке, установленном муниципальными правовыми актами.

Ответственный исполнитель муниципальной программы выполняет следующие основные задачи:

- обеспечивает реализацию основных мероприятий и контролирует их исполнение;

- вносит в установленном порядке предложения о распределении финансовых средств и материальных ресурсов, направленных на проведение основных мероприятий муниципальной программы, формирует сводную бюджетную заявку на очередной финансовый год.
Вопросы о ходе выполнения основных мероприятий муниципальной программы и целевом использовании средств городского бюджета, направляемых на реализацию муниципальной программы, согласно планам работы Думы города, администрации города, рассматриваются на заседаниях Думы города, аппаратных совещаниях при главе администрации города.

VI. Оценка ожидаемой эффективности муниципальной программы

Реализация муниципальной программы будет способствовать повышению профессиональной компетентности муниципальных служащих, а также созданию условий для результативной профессиональной деятельности и профессионального роста.
Показатели муниципальной программы:

-  количество муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации, - это фактическое число служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации;

-  доля муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации, рассчитывается как процентное соотношение количества служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации, к общему количеству муниципальных служащих;
- количество муниципальных служащих, принявших участие в тематических семинарах, - это фактическое число служащих, принявших участие в тематических семинарах;
-  доля муниципальных служащих, принявших участие в тематических семинарах, рассчитывается как процентное соотношение количества служащих, принявших участие в тематических семинарах, к общему количеству муниципальных служащих.
Целевые показатели муниципальной программы представлены в таблице 1. 
V. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Основные мероприятия муниципальной программы направлены на решение поставленной задачи в течение всего срока реализации муниципальной программы.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы приведен в таблицеп2. 

Таблица 1
Целевые показатели муниципальной программы 
«Развитие муниципальной службы в администрации города Нижневартовска на 2016-2020 годы»

	N

п/п
	Наименование

показателя 
	Значение 

базового показателя 

на начало реализации муниципальной программы 


	Значение показателя
по годам
	Целевое

значение показателя

на момент окончания

действия муниципальной программы

	
	
	
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2019

год
	2020
год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации (человек)
	80
	40
	50
	60
	70
	80
	300

	2.
	Доля муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации (%)
	14,3
	7,2
	9,0
	10,7
	12,5
	14,3
	53,7

	3.
	Количество муниципальных служащих администрации города, принявших участие в тематических семинарах (человек)
	6
	8
	8
	8
	8
	8
	40

	4.
	Доля муниципальных служащих администрации города, принявших участие в тематических семинарах (%)
	1,1
	1,44
	1,44
	1,44
	1,44
	1,44
	7,2


Таблица 2 
Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

"Развитие муниципальной службы в городе Нижневартовске на 2016 - 2020 годы" 
	№

п/п
	Основные мероприятия муниципальной 

программы 

(связь мероприятий с показателями муниципальной программы) 
	Ответственный 
исполнитель /соисполнители  муниципальной программы
	Источники

финансирования
	Финансовые затраты на реализацию 
муниципальной программы 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	2016

год
	2017

год
	2018
год
	2019

год
	2020

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель: Повышение эффективности муниципальной службы в администрации города 

	Задача: Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих и развитие механизма предупреждения коррупции, выявление и разрешение конфликта интересов на муниципальной службе в администрации города

	1.1.

	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих 
(показатели 1, 2)
	управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города


	бюджет 
города

	2000

	200

	300

	400

	500

	600


	1.2.


	Проведение совещаний, конференций, семинаров, «круглых столов» для муниципальных служащих администрации города (показатели 3, 4)
	управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города


	бюджет 

города


	500
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Итого по задаче 
	
	
	2500
	300
	400
	500
	600
	700

	
	Всего по муниципальной программе
	
	бюджет 

города
	2500
	300
	400
	500
	600
	700


Проект



ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от____________                                                                                      №_________

 

				О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 20.04.2015 №783 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Нижневартовска на 2016-2020 годы»















В целях повышения эффективности и результативности применения программно-целевого принципа планирования бюджета города: 



1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города от 20.04.2015 №783 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации города Нижневартовска на 2016-2020 годы»: 

1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 1.

1.2. Наименование раздела I изложить в новой редакции:

«Краткая характеристика вопросов, на решение которых направлена муниципальная программа».

1.3. Разделы II-VII изложить в новой редакции согласно приложению 2.

2. Управлению по информационной политике  администрации города  (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.







Глава администрации города 						   А.А. Бадина 













		

		Приложение к постановлению

администрации города

от __________№____________







План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

города Нижневартовска до 2020 года и на период до 2030 года



		N 
п/п

		Наименование мероприятия

		Ожидаемые    
результаты

		Сроки и этапы 

реализации

		Ответственные   
исполнители



		

		

		

		2016-2018

годы

		2019-2024

годы

		2025-2030

годы

		



		

		1. Развитие социальной сферы города



		1.

		Разработка муниципальной программы комплексного развития системы социальной инфраструктуры

		Повышение качества оказания услуг организациями социальной сферы

		

2016 год

		

-

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города;

управление архитектуры и градостроительства администрации города;   

департамент образования администрации города;

управление культуры администрации города;

управление по физической культуре и спорту администрации города    



		2.

		Разработка муниципальных программ, срок реализации которых заканчивается в 2020 году

		Развитие отраслей социальной сферы, повышения качества предоставления услуг 

		

-

		

2020 год

		

-

		структурные подразделения администрации города



		3.

		Развитие инфраструктуры муниципальных образовательных организаций в соответствии с современными требованиями для осуществления образовательного и воспитательного процесса  

		Обеспечение доступности местами в организациях дошкольного и общего образования

		

2016-2030 годы

		департамент образования администрации города



		4.

		Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей, лидеров в сфере образования

		Развитие индивидуальных особенностей детей и подростков

		

2016-2030 годы

		департамент образования администрации города



		5.

		Развитие культуры и искусства, обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни города, реализации творческого потенциала жителей города, организации содержательного культурного досуга

		Формирование активной культурной среды.

Укрепление морально-психологического климата среди многонационального населения

		

2016-2030 годы

		управление культуры администрации города



		6.

		Повышение качества библиотечного обслуживания населения, модернизация муниципальных общедоступных библиотек 

		Обеспечение   доступа населения к информации библиотечного фонда

		

2016-2030 годы

		управление культуры администрации города



		7.

		Создание условий для развития дополнительного образования детей в детских школах искусств и музыкальной школе, сопровождение и поддержка одаренных детей и молодежи

		Развитие индивидуальных особенностей детей и молодежи, повышение качества услуг учреждений культуры 

		

2016-2030 годы

		управление культуры администрации города



		8.

		Развитие физической культуры и массового спорта, пропаганда здорового образа жизни

		Сохранение и укрепление здоровья населения, формирование здорового образа жизни

		

2016 - 2030 годы

		управление по физической культуре и спорту администрации города



		9.

		Обустройство спортивных площадок

		Привлечение населения к занятиям физической культуры и спорта

		

2016 - 2030 годы

		управление по физической культуре и спорту администрации города



		10.

		Создание условий для развития гражданско-патриотических качеств молодежи 

		Обеспечение высокого уровня развития социальных компетенций и гражданских установок молодого поколения



		

2016 - 2030 годы

		управление культуры администрации города;

управление по социальной и молодежной политике администрации города



		11.

		Выявление молодежи в социально-активную деятельность, стимулирование социально-значимых инициатив молодежи

		Повышение активности молодежи в общественной жизни города

		

2016 - 2030 годы

		управление по социальной и молодежной политике администрации города



		12.

		Проведение системной информационно-пропагандисткой работы в области института семьи с привлечением городских СМИ, общественных организаций, предприятий и жителей города, пользующихся авторитетом

		Повышение ценности института семьи и брака

		



2016 - 2030 годы

		управление по социальной и молодежной политике администрации города;

департамент образования администрации города 



		13.

		Развитие сети центов общественного доступа к информационным ресурсам, разработка муниципальной программы «Электронный Нижневартовск»



		Создание условий для формирования информационного общества;

совершенствование системы муниципального управления на основе применения информационно-коммуникационных технологий 

		

2016 - 2030 годы

		управление по информационным ресурсам администрации города;

управление культуры администрации города



		14.

		Развитие и модернизация системы предоставления государственных и муниципальных услуг

		повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг

		

2016 - 2030 годы

		управление по информационным ресурсам администрации города;

департамент экономики администрации города



		2. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства



		15.

		Стимулирование развития субъектов малого и среднего предпринимательства

		Создание новых рабочих мест, повышение налоговых поступлений в городской бюджет 

		

2016 - 2030 годы

		управление по потребительскому рынку

администрации города



		16.

		Организация проведения образовательных мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства



		Повышение роли  
малого и        
среднего предпринимательства
в экономике города

		

2016 - 2030 годы

		управление по потребительскому рынку администрации города





		17.

		Поддержка социального предпринимательства посредством предоставления грантов для реализации бизнес-проектов



		Развитие социального предпринимательства и семейного бизнеса 

		

2016 - 2030 годы

		управление по потребительскому рынку

администрации города



		18.

		Проведение городских смотров-конкурсов предприятий, конкурсов профессионального мастерства, конкурсов на лучшую продукцию, фестивалей различных отраслей сферы услуг, иных мероприятий в целях повышения имиджа малого и среднего предпринимательства

		Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве

		

2016 - 2030 годы

		управление по потребительскому рынку

администрации города



		19.

		Организация проведения семинаров, мастер-классов, тренингов для субъектов молодежного предпринимательства

		Развитие молодежного предпринимательства

		

2016 - 2030 годы

		управление по потребительскому рынку

администрации города



		20.

		Актуализация Инвестиционного паспорта города Нижневартовска, упрощение процедур и сроков предоставления муниципальных услуг, развитие механизма "одного окна"

		Активизация инвестиционной деятельности, привлечение дополнительных инвестиций в экономику города

		

2016 - 2030 годы

		департамент экономики администрации города;

структурные подразделения администрации города





		21.

		Оказание содействия в создании индустриального парка на территории города

		Развитие малого и среднего бизнеса, создание новых рабочих мест

		

2016-2030 годы

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города; 

управление архитектуры и градостроительства администрации города



		3. Развитие инфраструктуры города



		22.

		Разработка муниципальной программы комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры

		Повышение надежности газо-, электро-, тепло-, водоснабжения и водоотведения и качества коммунальных ресурсов

		

2016 год

		

-

		

-

		департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города



		23.

		Разработка муниципальной программы комплексного развития системы транспортной инфраструктуры

		Определение вариантов развития транспортной инфраструктуры города с целью повышения качества оказания транспортных услуг

		

2016 год

		

-

		

-

		управление архитектуры и градостроительства администрации города;   

департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города;

отдел координации строительного комплекса администрации города



		24.

		Рекультивация объектов размещения твердых бытовых отходов и ликвидация несанкционированных мест размещения отходов производства и потребления



		Снижение негативного воздействия на окружающую среду

		

2016 - 2030 годы

		управление по природопользованию и экологии администрации города; 

департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города



		25.

		Озеленение города, увеличение биоразнообразия высаживаемых деревьев, кустарников и газонных трав

		Улучшение качества природной среды и экологических условий

		

2016 - 2030 годы

		управление по природопользованию и экологии администрации города



		26.

		Доведение качества городских автомобильных дорог до нормативных требований

		Развитие транспортной инфраструктуры города

		

2016 - 2030 годы

		департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города



		27.

		Развитие жилищно - коммунального комплекса, улучшение технического состояния жилищного фонда 

		Повышение качества жилищно-коммунальных услуг 

		

2016 - 2030 годы

		департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города



		28.

		Создание условий для привлечения частного бизнеса и формирования  конкурентной среды в жилищно-коммунальном комплексе

		Активизация жилищного строительства, повышение обеспеченности населения жильем, улучшение жилищных условий

		

2016 - 2030 годы

		департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города



		29.

		Реализация и актуализация генерального плана города. Корректировка приоритетных направлений строительства жилья и объектов социальной инфраструктуры

		Активизация жилищного строительства, повышение обеспеченности населения жильем, улучшение жилищных условий

		

-

		

2020 год

		

-

		управление архитектуры и градостроительства администрации города



		30.

		Актуализация генерального плана города. Корректировка приоритетных направлений строительства жилья и объектов социальной инфраструктуры

		Активизация жилищного строительства, повышение обеспеченности населения жильем, улучшение жилищных условий

		

-

		

-

		

2030 год

		управление архитектуры и градостроительства администрации города



		4. Инвестирование в развитие социальной, коммунальной и транспортной инфраструктуры  города



		31.

		Строительство детских садов в квартале Прибрежный на 260 мест, в квартале 21 на 320 мест и в квартале 18 на 320 мест

		Обеспечение доступности местами в учреждениях дошкольного образования

		

2016 год

		

-

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города    



		32.

		Начало строительства общеобразовательной школы на 825 мест

		Повышение доступности учреждений общего образования

		

2018 год

		

-

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города    



		33.

		Строительство детского сада в квартале 21 на 320 мест 

		Обеспечение доступности местами в учреждениях дошкольного образования

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		34.

		Строительство спортивного комплекса с универсальным игровым залом и плавательным бассейном в квартале 20

		Повышение доступности учреждений физической культуры и спорта

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		35.

		Берегоукрепление оз.Комсомольское

		Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		36.

		Обустройство набережной на оз.Комсомольское

		Создание условий для массового отдыха жителей города

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		37.

		Обустройство сквера на оз.Комсомольское

		Создание условий для массового отдыха жителей города

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		38.

		Строительство котельной в квартале В-5

		Развитие системы инженерного обеспечения

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		39.

		Строительство магистральных тепловых сетей

		Развитие системы инженерного обеспечения

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		40.

		Строительство газопроводов среднего давления

		Развитие системы инженерного обеспечения

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		41.

		Строительство ул.Мира до Восточного объезда

		Улучшение транспортной инфраструктуры

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		42.

		Строительство ул.Северная  (в створе от ул.Интернаци-ональной до ул.Салманова)

		Улучшение транспортной инфраструктуры

		

-

		

2020

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		43.

		Реконструкция детского сада по ул.Дзержинского, 6а на 180 мест

		Обеспечение доступности местами в учреждениях дошкольного образования

		

-

		

2021

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		44.

		Строительство ул.Салманова

		Улучшение транспортной инфраструктуры

		

-

		

2021

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		45.

		Строительство здания городского краеведческого музея

		Повышение доступности учреждений культуры

		

-

		

2022

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		46.

		Строительство детского сада-школы на 200 мест в квартале 25, 26 

		Обеспечение доступности местами в учреждениях дошкольного образования

		

-

		

2023

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		47.

		Строительство Ледовой арены на оз.Комсомольское

		Повышение доступности учреждений физической культуры и спорта

		

-

		

2024

год

		

-

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		48.

		Строительство библиотеки в квартале 25

		Повышение доступности учреждений культуры 

		

-

		

-

		

2025

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   





		49.

		Реконструкция КОС с модернизацией оборудования

		Развитие системы инженерного обеспечения

		

-

		

-

		

2025

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		50.

		Берегоукрепление р.Обь (7-8 очередь) 

		Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций

		

-

		

-

		

2025

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		51.

		Обустройство набережной р.Обь

		Создание условий для массового отдыха жителей города

		

-

		

-

		

2025

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		52.

		Строительство ул.Нововартовской 

		Улучшение транспортной инфраструктуры

		

-

		

-

		

2025

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		53.

		Строительство детской школы искусств на 192 места в квартале 25

		Повышение доступности учреждений дополнительного образования

		

-

		

-

		

2026

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города    



		54.

		Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса в квартале 29

		Повышение доступности учреждений физической культуры и спорта

		

-

		

-

		

2030

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		55.

		Обустройство парка на оз.Эмтор

		Создание условий для массового отдыха жителей города

		

-

		

-

		

2030

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		56.

		Строительство ул.Ленина (в створе от ул.Ханты-Мансийской до ул.Летней)

		Улучшение транспортной инфраструктуры

		

-

		

-

		

2030

год

		отдел координации строительного комплекса администрации города   



		57.

		Инвестиционная площадка 12,4 га в квартале 25 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

2020

год

		

-

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 



		58.

		Инвестиционная площадка 11,8 га в квартале 26 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

2020

год

		

-

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 



		59.

		Инвестиционная площадка 13,6 га в квартале 31 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

2020

год

		

-

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 



		60.

		Инвестиционная площадка 8,4 га в квартале 29 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

2020

год

		

-

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 



		61.

		Инвестиционная площадка 17,9 га в квартале 33 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

-

		

2025

год

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 



		62.

		Инвестиционная площадка 13,7 га в квартале 40 

		Создание условий под комплексное освоение территорий в целях жилищного строительства

		

-

		

-

		

2030

год

		департамент муниципальной собственности и земельных ресурсов администрации города 








