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ПРОЕКТ
О внесении изменений в  постановление администрации города от 25.01.2013 №61 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения города Нижневартовска «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» и о признании утратившими силу постановлений администрации города от 26.05.2011 №567, от 27.02.2012 №198 (с изменениями от 18.02.2013 №226, 16.05.2013 №931, 15.12.2014 №2626, 18.06.2015 №1144, 30.12.2016 №1950,  15.02.2017 №368) 
В целях упорядочения порядка и условий оплаты труда работников           муниципального казенного учреждения города Нижневартовска "Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям":

1. Внести изменения в постановление  администрации города от 25.01.2013 №61 "Об утверждении Положения об оплате труда   и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения города Нижневартовска "Управление по делам гражданской          обороны и чрезвычайным ситуациям" и о признании утратившими силу постановлений администрации города от 26.05.2011 №567, от 27.02.2012 №198"  (с изменениями от 18.02.2013 №226, 16.05.2013 №931, 15.12.2014 №2626, 18.06.2015 №1144, 30.12.2016 №1950, 15.03.2017 №368) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Управлению по информационной политике администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.
3. Постановление вступает в силу после официального опубликования. 
Глава города                                                                                            В.В. Тихонов
Приложение к постановлению
администрации города

от___________ №___________
Изменения,

которые вносятся в постановление администрации города от 25.01.2013 №61 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения города Нижневартовска "Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям" и о признании утратившими силу постановлений администрации города от 26.05.2011 №567, от 27.02.2012 №198" 
(с изменениями от 18.02.2013 №226, 16.05.2013 №931, 15.12.2014 №2626, 18.06.2015 №1144, 30.12.2016 №1950, 15.03.2017 №368)

1. Абзац второй пункта 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции:

1.1.«3.1. За занятость на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.».

2. В разделе IV:
          2.1. Абзацы седьмой пункта 4.7. и третий пункта 4.9 после слов «время 
нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске» дополнить словами «, за исключением  отпуска с последующим увольнением»;

          2.2. Пункт 4.9. дополнить абзацем 4 следующего содержания:

«Денежное поощрение по результатам работы за квартал не выплачивается уволенным в течение отчетного квартала за виновные действия.».

3. В разделе VI:

          3.1. Абзацы шестой подпункта 6.7.3. и второй подпункта 6.7.5. пункта 6.7. после слов «время нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске» дополнить словами «, за исключением  отпуска с последующим увольнением»;

          3.2. Подпункт 6.7.5. пункта 6.7. дополнить абзацем 3 следующего содержания:

          «Денежное поощрение по результатам работы за квартал не выплачивается руководителю Учреждения, уволенному в течение отчетного квартала за виновные действия.».
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