

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 26.04.2021 №336 «Об утверждении порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства» (с изменениями от 29.07.2021 №631, 17.08.2021 №686, 30.03.2022 №205, 27.05.2022 №343)

В целях повышения эффективности предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства: 

[bookmark: _GoBack]1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города от 26.04.2021 №336 «Об утверждении порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства» (с изменениями от 29.07.2021 №631, 17.08.2021 №686, 30.03.2022 №205, 27.05.2022 №343):
1.1. В пункте 2.13:
- в абзацах первом и втором слова «в течение» заменить словами «не более»;
- абзац третий изложить в следующей редакции: 
«- II этап: не более 25 рабочих дней со дня окончания I этапа (днем окончания I этапа является дата последнего заключения, подготовленного по результатам I этапа) Департамент проводит экспертизу приложенных к заявке документов на предмет представления (непредставления, представления не в полном объеме), соответствия (несоответствия) представленных участником отбора документов требованиям, установленным в пункте 2.3 Порядка. По результатам II этапа Департамент готовит соответствующие заключения с указанием в случаях, установленных абзацами вторым и третьим пункта 3.13 Порядка, оснований для отказа».
1.2. В пункте 2.15 слова «со дня окончания срока, установленного абзацем первым пункта 2.13 Порядка,» заменить словами «со дня окончания II этапа (днем окончания II этапа является дата последнего заключения, подготовленного по результатам II этапа)».

2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2022.
						        	    		    	         

Глава города 									 Д.А. Кощенко
