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Проект

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении Порядка перерасчета                       и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска
 В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре", пунктом 3 главы 1 Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска, утвержденного решением Думы города Нижневартовска от 26.04.2018 №341: 
1. Утвердить Порядок перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска, согласно приложению.

2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2022.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города, директора департамента по социальной политике администрации города И.О. Воликовскую.

Глава города                                                                                          Д.А. Кощенко
Приложение к постановлению
                                                                                      администрации города

                                                                                      от __________ №_________

Порядок

перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы                             в органах местного самоуправления города Нижневартовска

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска                            (далее – Порядок) определяет механизм перерасчета и индексации пенсии                      за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска (далее – лица, замещавшие муниципальные должности                           и должности муниципальной службы), получающим пенсию за выслугу лет                        в соответствии с муниципальными правовыми актами города Нижневартовска.                     
1.2. Перерасчет и индексация пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, производится департаментом по социальной политике администрации города Нижневартовска (далее - Департамент). 
II. Перерасчет пенсии за выслугу лет
2.1. Перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы (далее – перерасчет пенсии                     за выслугу лет), производится на основании заявления о перерасчете пенсии                   за выслугу лет (далее – заявление) указанных лиц, по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку в случаях: 

а) увеличения стажа муниципальной службы, увеличения стажа замещения муниципальной должности;
б) увеличения среднемесячной заработной платы (среднемесячного заработка), из которой (которого) исчисляется размер пенсии за выслугу лет. 
К заявлению прилагаются следующие документы:

1) документ, удостоверяющий личность (подлинник и копия);

        2) копия правового акта о прекращении муниципальной службы, замещения муниципальной должности;
3) трудовая   книжка (подлинник и копия) или   нотариально   заверенная копия и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации;

       4) реквизиты кредитной организации с указанием счета лица, замещавшего муниципальные должности и должности муниципальной службы, для перечисления пенсии за выслугу лет.
Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со дня регистрации                                в Департаменте заявления со всеми необходимыми документами, после прекращения полномочий лица, замещавшего муниципальную должность                       или должность муниципальной службы, с учетом всего стажа муниципальной (государственной) службы и стажа замещения муниципальной (государственной) должности на момент увольнения.
       Лица, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы, обратившиеся с заявлением, должны отработать                        на последней муниципальной должности или должности муниципальной службы не менее 12-ти полных месяцев.
2.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность или должность муниципальной службы, исчисляется из его среднемесячного заработка по указанной должности за последние 12 полных месяцев замещения муниципальной должности или должности муниципальной службы, предшествующих дню его увольнения с последнего места работы.
Перерасчет пенсии за выслугу лет осуществляется в порядке, установленном главами 5-6 Порядка назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска, утвержденного решением Думы города Нижневартовска                      от 26.04.2018 №341 (далее – решение Думы №341) для ее расчета.

В случае если при перерасчете пенсии за выслугу лет при увеличении стажа муниципальной службы или стажа замещения муниципальной должности пенсия за выслугу лет в новом размере окажется ниже ранее назначенной пенсии за выслугу лет, то пенсия за выслугу лет выплачивается в прежнем размере до приобретения права на ее перерасчет в дальнейшем.

        2.3. Департамент в течение трех рабочих дней со дня регистрации заявления направляет запрос в:

        - бухгалтерию соответствующего органа местного самоуправления города Нижневартовска о предоставлении справок о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной службы, за последние 12 календарных месяцев, предшествующих дню его увольнения с последнего места работы, по формам, установленным приложениями 2, 3 к настоящему Порядку;
        - Пенсионный фонд Российской Федерации в порядке межведомственного информационного взаимодействия о предоставлении справки о размере получаемой страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности)                        в отношении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, по состоянию на день регистрации заявления. 

2.4. Департамент в течение пятнадцати рабочих дней со дня поступления                                        ответов на запросы, указанные в пункте 2.3 настоящего Порядка:
производит перерасчет пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 2.2 Порядка;
готовит и направляет на согласование в соответствии с регламентом работы администрации города Нижневартовска проект распоряжения администрации города Нижневартовска о перерасчете пенсии за выслугу лет.
2.5 Департамент в течение семи рабочих дней после вступления в силу распоряжения администрации города Нижневартовска о перерасчете пенсии                 за выслугу лет готовит письменное уведомление о произведенном перерасчете пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку                            и вручает (направляет) его лицам, замещавшим муниципальные должности                       и должности муниципальной службы, одним из следующих способов: лично, посредством электронной или почтовой связи.
III. Индексация пенсии за выслугу лет
  3.1. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, индексируется                                     в беззаявительном порядке: 
- при централизованном повышении ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности – на 100%                      от индекса соответствующего повышения;

- при централизованном повышении размера должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы – на 100% от индекса соответствующего повышения. 

3.2. Решение об индексации пенсии за выслугу лет, а также коэффициент повышения, установленный в соответствии с пунктом 3.1 Порядка, утверждаются распоряжением администрации города в течение календарного месяца с даты наступления обстоятельств, указанных в пункте 3.1 Порядка. 
3.3. Индексация пенсии за выслугу лет осуществляется путем умножения среднемесячной заработной платы (среднемесячного заработка) лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы,  из которой исчислялась пенсия за выслугу лет, на коэффициент повышения, установленный пунктом 3.1 Порядка (при последовательном применении всех предшествующих коэффициентов), и последующего определения размера пенсии в порядке, установленном главами 5-6 Порядка, утвержденного решением Думы №341 для ее расчета, за исключением условий, указанных                     в пункте 3.4 настоящего Порядка.
         3.4. При индексации пенсии за выслугу лет размер проиндексированной среднемесячной заработной платы (среднемесячного заработка), из которых определяется размер пенсии, не может превышать 0,8 месячного денежного содержания, примененного при исчислении размера пенсии за выслугу лет                          на дату увольнения и проиндексированного с применением коэффициента повышения, установленного пунктом 3.1 Порядка, при последовательном применении всех предшествующих коэффициентов повышения.

3.5. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, после проведения индексации, не может быть ниже минимального размера пенсии за выслугу лет, утвержденного решением Думы №341.

3.6. Индексация пенсии за выслугу лет осуществляется со дня:
       - централизованного повышения ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности;

- централизованного повышении размера должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы.
3.7. Департамент:

- в течение пяти рабочих дней со дня наступления обстоятельств, указанных в пункте 3.1 Порядка, запрашивает в рамках межведомственного информационного взаимодействия справку в Пенсионном фонде Российской Федерации о размере страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), в отношении лиц, замещавших муниципальные должности                         и должности муниципальной службы, по состоянию на дату наступления обстоятельств, указанных в пункте 3.1 Порядка;  

  - в течение пятнадцати рабочих дней со дня поступления справки Пенсионного фонда Российской Федерации, указанной в абзаце втором настоящего пункта:
 
производит расчет индексации пенсии за выслугу лет; 
  готовит и направляет на согласование в соответствии с регламентом работы администрации города Нижневартовска проект распоряжения администрации города Нижневартовска об индексации пенсии за выслугу лет;
 - в течение семи рабочих дней после вступления в силу распоряжения администрации города Нижневартовска об индексации пенсии за выслугу лет готовит письменное уведомление о произведенной индексации пенсии                                  за выслугу лет по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку                            и вручает (направляет) его лицам, замещавшим муниципальные должности                       и должности муниципальной службы, одним из следующих способов: лично, посредством электронной или почтовой связи.
                                                                                                     Приложение 1 к порядку

                                                                    перерасчета пенсии за выслугу лет

                                                                лицам, замещавшим муниципальные
                                                                  должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

 города Нижневартовска

Главе города Нижневартовска

______________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) заявителя)

                                  ______________________________________________________

                                  ______________________________________________________

(должность заявителя)

                                  ______________________________________________________

(место жительства)

                                  ______________________________________________________

(телефон)

Заявление
о перерасчете пенсии за выслугу лет
В соответствии с разделом 2 постановления администрации города Нижневартовска от __________ №_____ "Об утверждении порядка перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска" прошу произвести мне перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с: 
увеличением стажа муниципальной службы, увеличения стажа замещения муниципальной должности;

увеличением среднемесячной заработной платы (среднемесячного заработка), из которой (которого) исчисляется размер пенсии за выслугу лет. 

К заявлению прилагается:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
_______________________                                                  _________________________

                  (дата)                                                                                              (подпись)

Заявление зарегистрировано «____» ________________ 20___ г.
________________________________________________________________________________________________

(подпись, Ф.И.О. (последнее – при наличии) и должность сотрудника, уполномоченного регистрировать заявление)                                                                                     
Приложение 2 к порядку

                                                                    перерасчета пенсии за выслугу лет

                                                                лицам, замещавшим муниципальные
                                                                  должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

 города Нижневартовска

Справка

о размере среднемесячного заработка лица,
замещавшего муниципальную должность

Среднемесячный заработок ______________________________________________________________,

                                                                                       (Ф.И.О. (последнее - при наличии))

замещавшего муниципальную должность ________________________________________________,

                                      (название должности, подразделение)

за период с ___________________________ по _____________________ составлял:
  

	N п/п 
	Состав среднемесячного денежного содержания 
	12 месяцев (в рублях, копейках) 
	Месячное денежное содержание на дату увольнения 

	
	
	
	в % 
	в рублях, копейках 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	I. 
	Среднемесячный заработок <*>: 
	  
	  
	  

	1. 
	Ежемесячное денежное вознаграждение 
	  
	  
	  

	2. 
	 1,5 ежемесячного денежного поощрения
	  
	  
	  

	3. 
	Ежемесячная (персональная) выплата                             за сложность, напряженность и высокие достижения в работе; 
	  
	  
	  

	4.
	Ежемесячная выплата (процентная надбавка) за работу со сведениями, составляющими государственную тайну; 
	
	
	

	5. 
	Премии за выполнение особо важных                         и сложных заданий
	  
	- 
	- 

	6. 
	Премии по результатам работы за квартал,                  за год; 
	  
	- 
	- 

	7.
	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	
	

	8. 
	Материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда
	  
	- 
	- 

	9.
	Ежемесячная процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера                           и приравненных к ним местностях;
	  
	- 
	- 

	10.
	Районный коэффициент за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
	  
	  
	  

	11. 
	 Иные надбавки в соответствии с федеральным законодательством.
	  
	  
	  

	12. 
	Отработано рабочих дней по табелю 
	  
	- 
	- 

	II. 
	Итого 
	  
	- 
	  

	III. 
	Среднемесячный заработок, исчисленный для назначения пенсии за выслугу лет 
	  
	- 
	- 

	IV. 
	Предельный среднемесячный заработок (0,8 месячного денежного содержания) 
	- 
	- 
	  


<*> Среднемесячный заработок исчисляется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации

Руководитель _______________________________________________________________

                        (подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер ___________________________________________________________

                        (подпись, фамилия, инициалы)

Дата выдачи _________________________________________________________________

                        (число, месяц, год)

М.П.
Приложение 3 к порядку

                                                                    перерасчета пенсии за выслугу лет

                                                                лицам, замещавшим муниципальные
                                                                  должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

 города Нижневартовска

Справка

о размере среднемесячного заработка лица,
замещавшего должность муниципальной службы

Среднемесячный заработок ___________________________________________________,
                            (Ф.И.О. (последнее - при наличии) полностью)

замещавшего должность муниципальной службы

____________________________________________________________________________,
                            (название должности, подразделение)

за период с ________________________ по ________________________ составлял:
	N п/п 
	Состав среднемесячного денежного содержания 
	12 месяцев (в рублях, копейках) 
	Месячное денежное содержание на дату увольнения 

	
	
	
	в % 
	в рублях, копейках 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	I. 
	Среднемесячный заработок <*>: 
	  
	  
	  

	1. 
	Должностной оклад 
	  
	- 
	  

	2. 
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин 
	  
	- 
	  

	3. 
	Ежемесячная (персональная) выплата за сложность, напряженность и высокие достижения в работе 
	  
	  
	  

	4. 
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет 
	  
	  
	  

	5. 
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы 
	  
	  
	  

	6. 
	Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	  
	  
	  

	7. 
	Денежное поощрение по результатам работы за квартал, год 
	  
	- 
	- 

	8. 
	Премии за выполнение особо важных                        и сложных заданий 
	  
	- 
	- 

	9. 
	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
	  
	- 
	- 

	10. 
	Материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда 
	  
	- 
	- 

	11. 
	1,5 ежемесячного денежного поощрения 
	  
	  
	  

	12. 
	Районный коэффициент за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
	  
	  
	  

	13. 
	Ежемесячная процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
	  
	  
	  

	14. 
	Иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и другими нормативными правовыми актами 
	  
	- 
	- 

	15. 
	Отработано рабочих дней по табелю 
	  
	- 
	- 

	II. 
	Итого 
	  
	- 
	  

	III 
	Среднемесячный заработок, исчисленный для назначения пенсии за выслугу лет 
	  
	- 
	- 

	IV. 
	Предельный среднемесячный заработок (0,8 месячного денежного содержания) 
	- 
	- 
	  


  

    --------------------------------

<*> Среднемесячный заработок исчисляется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации

Руководитель ________________________________________________________________
                        (подпись, фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер ____________________________________________________________

                           (подпись, фамилия, инициалы)

Дата выдачи _________________________________________________________________

                 (число, месяц, год)

М.П.

Приложение 4 к порядку
                                                                                           перерасчета и индексации пенсии
                                                                                         за выслугу лет лицам, замещавшим

муниципальные должности и должности

муниципальной службы в органах местного

самоуправления города Нижневартовска
________________________________________                                     (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)

получателя пенсии за выслугу лет)

                                   ________________________________________

                                                                            (почтовый адрес получателя пенсии за выслугу лет)
                                   ________________________________________

Уведомление

о перерасчете (индексации) пенсии за выслугу лет 
В соответствии с постановлением администрации города Нижневартовска от __________ №_____ "Об утверждении Порядка перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности                        и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нижневартовска", на основании распоряжения администрации города Нижневартовска от________ №________, Вам произведен(а) перерасчет, (индексация) пенсии за выслугу лет, в соответствии с которым размер пенсии                  с __________ составит _______________ (пенсия за выслугу лет выплачивается в прежнем размере).
Заместитель главы города, 

директор департамента по

социальной политике

администрации города Нижневартовска ___________________________ Ф.И.О.
                                                                                  (подпись)
Исполнитель: должность, Ф.И.О.
телефон
