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Проект постановления 
О внесении изменения в постановление администрации города от 12.08.2024 №682 "Об утверждении муниципальной программы "Материально-техническое            и организационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска"
В целях приведения муниципальной программы "Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска" в соответствие с решением думы города Нижневартовска от 13.12.2024 №486 "О бюджете города Нижневартовска на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов", распоряжением администрации города от 07.02.2025 №62-р "Об утверждении бюджетного прогноза города Нижневартовска на долгосрочный период до 2036 года":
1. Внести изменение в постановление администрации города от 12.08.2024 №682 "Об утверждении муниципальной программы "Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска", изложив приложение в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (В.А. Мыльников) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.
Глава города                                                                                           Д.А. Кощенко
Приложение к постановлению
администрации города 

от _______________ №______
Муниципальная программа 

"Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности органов 

местного самоуправления города Нижневартовска"
Паспорт 
муниципальной программы

"Материально-техническое и организационное обеспечение 
деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска"
1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы 
	управляющий делами администрации города

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	управление делами администрации города

	Период реализации муниципальной программы
	2025-2036 годы

	Цели муниципальной программы 
	1. Обеспечение эффективного функционирования органов местного самоуправления города Нижневартовска.
2. Повышение эффективности кадрового состава в администрации города Нижневартовска

	Направления (подпрограммы) муниципальной программы
	-

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	6 802 678,23 тыс. рублей

	Связь с национальными целями развития Российской Федерации / государственными программами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	1. Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы.
2. Государственные программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры:

"Цифровое развитие Ханты-Мансийского автономного округа - Югры";

"Развитие образования";

"Социальное и демографическое развитие"; 

"Культурное пространство"; 

"Поддержка занятости населения"; 

"Строительство"; 

"Развитие государственной гражданской и муниципальной службы";
"Безопасность жизнедеятельности и профилактика правонарушений"; 

"Экологическая безопасность"


2. Показатели муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование

показателя
	Уровень

показателя
	Единица

измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Ответственный

за достижение

показателя

	
	
	
	
	значение
	год
	2025

год
	2026

год
	2027

год
	2028

год
	2029

год
	2030

год
	2031

год
	2032

год
	2033

год
	2034

год
	2035

год
	2036

год
	

	Цель 1 "Обеспечение эффективного функционирования органов местного самоуправления города Нижневартовска"

	1.
	Уровень обеспеченности потребностей органов местного самоуправления в части материально-технического обеспечения
	МП
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	управление 
делами 
администрации города

	Цель 2 "Повышение эффективности кадрового состава в администрации города Нижневартовска"

	2.
	Количество сотрудников администрации города, получивших дополнительное профессиональное образование              и принявших участие в семинарах, семинарах-тренингах, тренингах, конференциях
	МП
	человек
	255
	2023
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	240
	управление 

по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города

	3.
	Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию,                 от общего количества муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации,                за исключением отсутствующих                 по уважительной причине
	МП
	процент
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	управление 

по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города

	4.
	Количество муниципальных служащих, принявших участие                   в конкурсе "Лучший муниципальный служащий администрации города Нижневартовска"
	МП
	человек
	-
	-
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	управление 

по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2025 году

	№

п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Единица 

измерения 

(по ОКЕИ)
	Плановые значения показателя

	
	
	
	
	I квартал
	первое полугодие
	9 месяцев
	год

	Цель 1 "Обеспечение эффективного функционирования органов местного самоуправления города Нижневартовска"

	1.
	Уровень обеспеченности потребностей органов местного самоуправления              в части материально-технического обеспечения 
	МП
	процент
	100
	100
	100
	100

	Цель 2 "Повышение эффективности кадрового состава в администрации города Нижневартовска"

	2.
	Количество сотрудников администрации города, получивших дополнительное профессиональное образование и принявших участие                         в семинарах, семинарах-тренингах, тренингах, конференциях
	МП
	человек
	57
	161
	196
	240

	3.
	Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию,                           от общего количества муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации, за исключением отсутствующих по уважительной причине
	МП
	процент
	-
	-
	-
	100

	4.
	Количество муниципальных служащих, принявших участие в конкурсе "Лучший муниципальный служащий администрации города Нижневартовска"
	МП
	человек
	-
	-
	-
	5


4. Структура муниципальной программы

	№

п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание

структурного элемента
	Связь с показателями

	1.
	Комплекс процессных мероприятий "Осуществление материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска"

	
	Ответственный за реализацию
	управление делами администрации города

	
	Срок реализации
	2025-2036 годы

	
	Участники
	муниципальное казенное учреждение "Управление материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска" (далее - МКУ "УМТО")

	1.1.
	Материально-техническое обеспечение органов местного самоуправления 
	осуществление расходов на функционирование органов местного самоуправления, в том числе расходы на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг, приобретение основных средств и материальных запасов, приобретение и сопровождение программного обеспечения, выполнение мероприятий по модернизации и поддержке инфраструктуры информационных технологий, обеспечению информационной безопасности, оплату услуг связи, транспортное обеспечение, почтовые расходы, аренду помещений и прочие виды расходов, направленные на хозяйственное и техническое обслуживание имущества, учтенного на балансе МКУ "УМТО", а также прилегающих к нему территорий, в соответствии с правилами и нормами безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты
	уровень обеспеченности потребностей органов местного самоуправления в части материально-технического обеспечения 

	2.
	Комплекс процессных мероприятий "Развитие кадрового состава в администрации города"

	
	Ответственный за реализацию
	управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города 

	
	Срок реализации
	2025-2036 годы

	
	Участники
	управление по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города 

	2.1.
	Повышение профессионального уровня сотрудников администрации города 
	организация дополнительного профессионального образования и мероприятий, направленных на освоение сотрудниками администрации города новых знаний и навыков в сфере своей профессиональной деятельности 
	количество сотрудников администрации города, получивших дополнительное профессиональное образование и принявших участие в семинарах, семинарах-тренингах, тренингах, конференциях

	2.2.
	Раскрытие профессионального и творческого потенциала муниципальных служащих администрации города, мотивация к поиску решений, направленных на эффективное исполнение ими должностных обязанностей 
	организация и проведение ежегодного конкурса "Лучший муниципальный служащий администрации города Нижневартовска", выплата премий победителям
	количество муниципальных служащих, принявших участие в конкурсе "Лучший муниципальный служащий администрации города Нижневартовска"

	2.3.
	Определение рисков развития заболеваний, раннее выявление имеющихся заболеваний,             в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранение                            и укрепление физического и психического здоровья муниципальных служащих
	оплата услуг по диспансеризации лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации города 
	доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общего количества муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации, за исключением отсутствующих по уважительной причине


5. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование

структурного элемента
	Источник

финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения

(тыс. рублей)

	
	
	
	2025
год
	2026
год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030
год
	2031
год
	2032
год
	2033
год
	2034
год
	2035
год
	2036
год
	всего

	Муниципальная программа (всего)
	всего
	509 143,26


	491 165,39
	490 739,58
	523 490,00
	539 030,00
	555 030,00
	571 510,00
	588 480,00
	605 970,00
	623 970,00
	642 520,00
	661 630,00
	6 802 678,23

	
	федеральный бюджет
	8,80
	257,00
	18,00
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	1 272,90

	
	бюджет автономного округа
	6 414,83
	6 489,62
	6 302,81
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	69 455,34

	
	бюджет города
	502 719,63
	484 418,77
	484 418,77
	517 796,98
	533 336,98
	549 336,98
	565 816,98
	582 786,98
	600 276,98
	618 276,98
	636 826,98
	655 936,98
	6 731 949,99

	Объем налоговых расходов (справочно)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.
	Комплекс процессных мероприятий "Осуществление материально-технического обеспечения деятельности органов 
местного самоуправления
 города Нижневартовска"
	всего

	502 812,83


	484 730,76
	484 362,45
	516 943,79
	532 483,79
	548 483,79
	564 963,79
	581 933,79
	599 423,79
	617 423,79
	635 973,79
	655 083,79
	6 724 620,15

	
	
	федеральный бюджет
	8,80
	257,00
	18,00
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	109,90
	1 272,90

	
	
	бюджет автономного округа
	6 414,83
	6 489,62
	6 302,81
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	5 583,12
	69 455,34

	
	
	бюджет города
	496 389,2
	477 984,14
	478 041,64
	511 250,77
	526 790,77
	542 790,77
	559 270,77
	576 240,77
	593 730,77
	611 730,77
	630 280,77
	649 390,77
	6 653 891,91

	2.
	Комплекс процессных мероприятий "Развитие кадрового состава 
в администрации города"
	бюджет города
	6 330,43
	6 434,63
	6 377,13
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	6 546,21
	78 058,08


