ПРОЕКТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 12.04.2019 №263 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" (с изменениями от 27.02.2020 №157, от 24.07.2020 №639, от 03.02.2021 №70)
	



В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, абзацем 2 пункта 3 статьи 43 Устава города Нижневартовска, руководствуясь статьями 134, 135, 145 Трудового кодекса Российской Федерации в целях совершенствования системы оплаты труда для ее оптимизации с учетом решения задач кадрового обеспечения и стимулирования работников к повышению результатов труда:
1. Внести в приложение к постановлению администрации города от 12.04.2019 №263 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" изменения согласно приложению к настоящему постановлению:
2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 



Глава города								         Д. А. Кощенко










Приложение к постановлению
администрации города
от _____________ №________

Изменения,
которые вносятся в приложение к постановлению администрации города от 12.04.2019 №263 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" 

1. В разделе IV:
- пункт 4.1 изложить в следующей редакции: 
"В целях поощрения работникам Учреждения устанавливаются следующие виды стимулирующих выплат: 
- за интенсивность и высокие результаты работы; 
- за качество выполняемых работ; 
- премиальная выплата по итогам работы за квартал, год; 
- премиальная выплата за выполнение особо важных и сложных заданий.";
	
	- подпункт 4.3.1 пункта 4.3 изложить в следующей редакции: 
	«Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам Учреждения в следующих размерах:
- работникам, выполняющим работу по должностям, соответствующим 5 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня", 1 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня" и пунктам 1, 2 таблицы 2 настоящего Положения, в размере до 130 процентов от оклада (должностного оклада);
- работникам, выполняющим работу по должностям, соответствующим 3 и 4 квалификационным уровням профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня", в размере до 110 процентов от оклада (должностного оклада);
- работникам, выполняющим работу по профессии рабочих, соответствующей 1 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня", в размере до 80 процентов от оклада (должностного оклада);
- работникам, выполняющим работу по должностям, соответствующим 1 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих второго уровня", 2 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня", в размере до 110 процентов от оклада (должностного оклада)».
- пункт 4.5 исключить;
	- абзац третий подпункта 4.7.2 пункта 4.7 изложить в следующей редакции: 
"- размер фактически установленных на дату события оклада (должностного оклада), выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемой работы;"
	- подпункт 4.8.4 пункта 4.8 исключить; 
2. 	В разделе V:
- абзац второй пункта 5.2 изложить в следующей редакции: 
"- размер фактически установленных на дату события оклада (должностного оклада), выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемой работы;".
3. 	В разделе VI: 
- абзац второй пункта 6.2 изложить в следующей редакции: 
"- размер фактически установленных на дату события оклада (должностного оклада), выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемой работы;".
4. 	В разделе VII:
- в абзаце втором пункта 7.7 цифры «180» заменить цифрами «210»; 
- абзац третий пункта 7.7 исключить;
- абзац второй пункта 7.10 изложить в следующей редакции: 
"- размер фактически установленных на дату события оклада (должностного оклада), выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемой работы."
- в абзаце втором пункта 7.12 цифры «130» заменить цифрами «160»;
- абзац третий пункта 7.12 исключить.
