ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Об утверждении муниципальной программы «Развитие социальной сферы города Нижневартовска на 2019 - 2030 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ            «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 29.10.2010 №270-п «О целевой программе Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры «Культура Югры на 2011-2013 годы и на период до 2015 года», Уставом города Нижневартовска, постановлением администрации города от 11.01.2016 №2 «О программах города Нижневартовска», в целях совершенствования комплексной системы мер по реализации государственной политики в сфере культуры, физической культуры и спорта, социальной и молодежной политики, развития                      и укрепления правовых, экономических и организационных условий для эффективной деятельности и оказания услуг, соответствующих современным потребностям общества и каждого жителя города Нижневартовска:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие социальной сферы города Нижневартовска на 2019 - 2030 годы» согласно приложению.

2. Управлению по взаимодействию со средствами массовой информации администрации города (Н.В. Ложева) опубликовать постановление в газете «Варта».

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальной и молодежной политике             Н.Г. Волчанину.

Глава города                                                                              В.В. Тихонов
Приложение к постановлению
администрации города
от _________2018 №_____
Муниципальная программа
«Развитие социальной сферы города Нижневартовска 

на 2019-2030 годы»

I.  Паспорт муниципальной программы

«Развитие социальной сферы города Нижневартовска 

на 2019-2030 годы»

	Наименование муниципальной программы
	Развитие социальной сферы города Нижневартовска 

на 2019-2030 годы (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	департамент по социальной политике администрации города

	Соисполнители муниципальной программы
	муниципальные учреждения, подведомственные департаменту по социальной политике администрации города

	Цели муниципальной программы
	реализация социальной политики, обеспечивающей доступность культурных благ и качественных услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, туризма. Создание условий и возможностей для эффективной самореализации и раскрытия потенциала жителей города 

	Задачи муниципальной программы
	1. Создание условий для обеспечения деятельности

муниципальных учреждений, подведомственных департаменту по социальной политике администрации города.

2. Создание условий для развития культуры и искусства и обеспечения прав  граждан на участие в культурной жизни города, реализации творческого 
потенциала жителей города, организации содержательного культурного досуга.
3. Создание условий для сохранения и популяризации культурных ценностей.
4. Создание условий для развития библиотечного обслуживания населения, модернизационного развития общедоступных библиотек и обеспечения доступа населения к информации.
5. Создание условий для развития дополнительного образования детей в детских школах искусств и в музыкальной школе, сопровождение и поддержка одаренных  детей и молодежи.

6. Развитие физической культуры и массового спорта, пропаганда здорового образа жизни и подготовка спортивного резерва.
7. Обеспечение деятельности в сфере физической культуры и спорта.
8. Создание условий для реализации молодежной политики.
9. Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей.
10. . Создание условий в сфере занятости молодежи.
11. Создание условий для реализации проектов в сфере культуры, туризма, физической культуры и спорта некоммерческими организациями
 (за исключением государственных, муниципальных учреждений).

	Основные мероприятия муниципальной программы
	1. Реализация управленческих функций в сфере социальной политики.

2. Создание условий для развития культуры и искусства.

3. Обеспечение жителей городского округа услугами организаций культуры.

4. Развитие музейного дела.

5. Обеспечение сохранения и сохранности музейного фонда города.

6. Организация библиотечного обслуживания населения, обеспечение доступа населения к информации.

7. Модернизационное развитие общедоступных библиотек и обеспечение доступа населения к информации.

8. Развитие дополнительного образования в детских музыкальных школах и школах искусств.

9. Выявление, сопровождение и поддержка одаренных детей и молодежи.

10. Обновление материально-технической базы учреждений дополнительного образования.

11. Проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа.

12. Обеспечение подготовки спортивного резерва и сборных команд города по видам спорта.

13. Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне".

14. Увеличение уровня обеспеченности плоскостными сооружениями.

15. Создание условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни, в том числе на занятия физической культурой и массовым спортом

16. Присвоение спортивных разрядов и квалификационных категорий спортивным судьям.

17. Гражданское образование и патриотическое воспитание детей и молодежи, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.

18. Вовлечение детей и молодежи в социально-активную деятельность, стимулирование социально значимых инициатив молодежи, поддержка молодежи, обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи.

19.  Формирование семейных ценностей среди молодежи.

20. Информационная поддержка реализации молодежной политики.

21. Обеспечение деятельности учреждения в сфере молодежной политики, в том числе модернизация материально-технической базы и формирование механизмов непрерывного образования специалистов по работе с молодежью.

22. Организация отдыха и оздоровления детей (приобретение путевок, организация сопровождения групп детей до места отдыха и обратно, проведение семинаров и конкурса вариативных программ).

23. Организация отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием детей в каникулярное время.

24.  Содействие в трудоустройстве граждан.

25. Создание условий для реализации проектов в сфере культуры, туризма, физической культуры и спорта некоммерческими организациями
 (за исключением государственных, муниципальных учреждений). 

26. Создание условий для проектов в сфере физической культуры и спорта.



	Сроки реализации муниципальной программы
	2019 - 2030 годы

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 20 550 324,22 тыс. рублей,  в том числе:

- 2019 год – 1 715 172,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

 средства бюджета автономного округа – 77 823,7 тыс. рублей;

 городского бюджета – 1 637 264,11 тыс.  рублей;

 иные источники – 78 159,23

- 2020 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.
- 2021 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.
- 2022 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2023 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2024 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2025 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2026 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2027 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2028 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2029 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2030 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы и показатели эффективности
	1. Увеличение числа участников социокультурных мероприятий, проводимых учреждениями культуры,        до 430 220 человек.

2. Увеличение количества предметов музейного фонда муниципального бюджетного учреждения "Нижневартовский краеведческий музей имени Т.Д. Шуваева"        до 44 600 единиц. 

3.  Увеличение библиотечного фонда библиотек муниципального бюджетного учреждения «Библиотечно-информационная система» до 569 075 экземпляров.

4. Сохранение числа обучающихся в детских школах искусств в рамках муниципального задания на уровне 2 774 человек.

5. Сохранение количества вновь поставленных и (или) восстановленных спектаклей  профессионального театра на уровне 2 единиц.

6. Увеличение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы:
- работников муниципальных учреждений культуры и искусства  до 63 643,8 руб.;

- педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования (музыкальная школа, школы искусств)  до 69 077,8 руб.

    7. Снижение доли муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры до 3,7%.

8. Увеличение количества граждан, систематически занимающихся физической культурой и массовым спортом в городе, до 130 900 человек.

9. Увеличение доли населения, систематически занимающего физической культурой и спортом, до 50%.

10. Увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя их единовременной пропускной способности объектов спорта до 13.4%.

11. Увеличение доли граждан, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике, до 31,5%.

12. Увеличение доли учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся и студентов до 81,5%.

13 Увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения до 20,2%.

14. Увеличение количества организованных и проведенных официальных физкультурных и спортивных мероприятий на территории города до 380 единиц.

15. Увеличение числа жителей города, принявших участие в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях на территории города до 38 000 человек.

16. Увеличение доли граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) до 41,5%, из них:

- учащихся и студентов – до 71,5%.

17. Увеличение количества занимающихся на базе учреждений физической культуры и спорта, выполнивших спортивные разряды и звания до 3 890 человек.

18. Увеличение количества спортивных судей, которым присвоены квалификационные категории судьи по спорту до 93 человек.

19. Увеличение количества медалей различного достоинства, завоеванных спортсменами города Нижневартовска в результате участия в окружных, региональных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивных мероприятиях, до 1 700 ед.

20. Увеличение количества спортивных площадок до 52 ед.

21. Увеличение количества социально значимых молодежных проектов, заявленных на конкурсы регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней до 20 проектов.

22. Увеличение количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в реализуемые проекты и мероприятия в сфере молодежной политики, до 88 000 человек.

23. Увеличение количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности до 3 600 человек.

24. Сохранение количества созданных временных  рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан, ежегодно не менее 350 рабочих мест.

25. Сохранение доли детей, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), ежегодно не менее 98%.

26. Повышение уровня удовлетворенности молодежи города Нижневартовска качеством услуг, предоставляемых учреждением сферы молодежной политики (%) до  65,5%.

27. Увеличение количества мероприятий, направленных на продвижение туристического потенциала города на муниципальном, окружном и всероссийском уровнях до 6 единиц. 




II. Краткая характеристика вопросов, на решение которых направлена муниципальная программа

Социальная сфера является основным компонентом эффективного развития муниципального образования город Нижневартовск 

Социальная сфера города в настоящее время претерпевает значительные изменения, произошло объединение трех социальных сфер (культура, физическая культура и спорт, молодежная политика) в одно структурное подразделение администрации города. С 15.01.2018 создан департамент по социальной политике администрации города, деятельность которого направленна на исполнение полномочий администрации города Нижневартовска в сфере социальной и молодежной политики, в области культуры, искусства, сохранения историко-культурного наследия, обеспечения общедоступности муниципальных библиотек, в сфере физической культуры, спорта и дополнительного образования. 

Кроме того, в целях укрупнения учреждений физической культуры и спорта проведена реорганизация учреждений, из 7-ми, ранее существовавших учреждений, организовано пять.

Реализация муниципальной программы  направлена на развитие отраслей культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики.
         В соответствии со Стратегией социально-экономического развития города Нижневартовска до 2020 года и на период 2030 года, утвержденной решением Думы города от 26.12.2014 №689, основными приоритетами муниципальной политики в социальной сфере являются:
         - повышение гибкости системы социальной политики муниципального образования город Нижневартовск и ее способности оперативно реагировать на возникающие вызовы;
         - сохранение исторического своеобразия и культурных традиций муниципального образования город Нижневартовск;
          - насыщение событийного пространства муниципального образования мероприятиями, позволяющими повысить включенность молодежи в жизнь муниципального образования город Нижневартовск;
         - пропаганда и стимулирование распространения здорового образа жизни в муниципальном образовании город Нижневартовск;
       - популяризация семейных ценностей.
           В связи с этим целью муниципальной программы является реализация социальной политики, обеспечивающей доступность культурных благ и качественных услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, туризма. Создание условий и возможностей для эффективной самореализации и раскрытия потенциала жителей города 
Приоритеты сферы культуры направлены на сохранение и развитие культурного потенциала города Нижневартовска, системы творческого и художественного образования населения, совершенствование культурной инфраструктуры, улучшение материально-технического обеспечения культурной деятельности.

Основные направления культурной политики обусловлены необходимостью решения стратегических задач, обозначенных в указах Президента Российской Федерации, Основах государственной культурной политики и Стратегии развития сферы культуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 2020 года и на период до 2030 года, Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года.

За последние годы сфера культуры города Нижневартовска значительно изменилась под воздействием различных факторов, среди которых немалую роль играют новые технологии и телекоммуникации.

Наиболее радикальным изменениям подверглась деятельность музеев и библиотек, которые первыми освоили виртуальное пространство и технологические достижения. 

Определены следующие приоритетные направления развития библиотечной отрасли: внестационарное и дистанционное библиотечное обслуживание населения города Нижневартовска; совершенствование информационных ресурсов; развитие кадрового потенциала библиотекарей; обеспечение доступа к социально значимой информации. 

Общедоступные библиотеки являются востребованным социальным институтом, услугами которых пользуется 24 процента жителей района (или 66 тыс. читателей). Аналогичный показатель для Ханты-Мансийского автономного округа - Югры составляет 27 процентов жителей автономного округа (или 422,3 тыс. читателей).

Музейная отрасль города характеризуется ростом объемов электронных ресурсов (электронных каталогов, выставок), увеличением количества выставок и развитием информационной базы музейного фонда с обеспечением свободного доступа через сеть Интернет.

В последние годы большой интерес общества обращен к истокам традиционной народной культуры и любительскому искусству как фактору сохранения единого культурного пространства. Учреждения культурно-досугового типа стремятся удовлетворить широкий диапазон запросов и нужд населения в сфере культуры, способствуют полноценной реализации конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры. Основными центрами художественно-творческой деятельности являются клубные учреждения, на базе которых функционирует 93 клубных формирований с числом участников 2064 человек.

Муниципальная программа направлена на сохранение культурной самобытности и создание условий для обеспечения равной доступности культурных благ и услуг для развития и реализации культурного и духовного потенциала жителей города, что позволит достичь значения основных показателей данной муниципальной программы
В городе Нижневартовске созданы условия для обеспечения прав граждан на получение бесплатного дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства независимо от места проживания детей и социального статуса семей. Дополнительное образование в сфере культуры в городе Нижневартовске предоставляют 4 учреждения:

- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования города Нижневартовска "Детская школа искусств №1";

- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования города Нижневартовска "Детская школа искусств №2";

- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования города Нижневартовска "Детская школа искусств №3";

- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования города Нижневартовска "Детская музыкальная школа имени Юрия Дмитриевича Кузнецова" (далее - школы искусств).

Целевые показатели развития школ искусств Нижневартовска определены Планом мероприятий ("дорожной картой") по перспективному развитию детских школ искусств по видам искусств города Нижневартовска на 2018-2020 годы, утвержденным распоряжением администрации города от 13.03.2018 №271-р.

Численность учащихся детских школ искусств, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам в рамках муниципального задания в 2017 году составила 2 750 человек. По предварительной оценке 2018 года контингент обучающихся в рамках муниципального задания должен составить 2 774 человека. Данный показатель планируется сохранить на период реализации Программы. Увеличить число обучающихся на имеющихся площадях школ искусств не представляется возможным в силу объективных причин: число обучающихся превышает мощность, предусмотренную техническими паспортами учреждений (1 425 мест). Обеспечение увеличения социального норматива обеспеченности населения школами искусств возможно только при строительстве новых школ.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" в городе реализуется 10 дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств. Реализация предпрофессиональных программ направлена на создание условий и возможностей для всестороннего развития и творческой самореализации обучающихся школ искусств, а также на обеспечение непрерывности художественного образования, что соответствует положениям Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года. В 2017 году по предпрофессиональным программам в области искусств занималось 70% обучающихся (в 2016 – 61%, в 2015 году – 53%, в 2014 году –40%, в 2013 – 20,4%). Число обучающихся, занимающихся по предпрофессиональным программам за 5 лет увеличилось на 49,6%. Доступность художественного образования, в том числе для детей с особыми потребностями, обеспечивают дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы. По дополнительным адаптированным программам в области искусств в 2017 году обучалось 42 ребенка с особыми потребностями (на 5% больше, чем в 2016 году). Общее увеличение числа обучающихся с особыми потребностями в школах искусств за 5 лет составило 10,5% (в 2016 году – 40 человек, в 2015 году – 35, в 2014 году – 37, в 2013 году – 38 человек).
Школы искусств Нижневартовска участвуют в реализации пилотного проекта по введению персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. В 2017 году по Сертификату дополнительного образования детей в трех школах искусств города обучалось 63 человека.

В 2017 году работу школ искусств обеспечивали 191 преподаватель (концертмейстер). Оценивая кадровый потенциал школ искусств, следует отметить высокий образовательный ценз преподавателей. Численность педагогических работников, имеющих высшее образование, увеличилось в сравнении с 2016 годом на 8,48%, и составила 79,9% от общей численности педагогических работников. Доля преподавателей (концертмейстеров), имеющих квалификационные категории, остается высокой на протяжении последних трех лет. Высшую и первую квалификационные категории по состоянию на 01.01.2018 имеют 78% педагогических работников.

В городе Нижневартовске деятельность школ искусств в части развития творческого потенциала детей и молодежи, поддержки молодых талантов всегда была одним из приоритетных направлений. Основополагающим нормативным документом для осуществления управленческого механизма развития юных дарований является Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная Президентом Российской Федерации (от 3 апреля 2012 года № Пр-827). На сегодняшний день в городе создана система поиска, создания условий и квалифицированной поддержки молодых талантов, предполагающая системный подход, который представлен комплексом мероприятий:

- учреждение ежегодной премии "Юные таланты Самотлора" и Премии имени Юрия Дмитриевича Кузнецова;

- организация мастер-классов выдающихся музыкантов, профессоров Московской государственной консерватории имени П.И. Чайковского, Российской академии музыки имени Гнесиных, ведущих педагогов в области художественного образования России и автономного округа Югры;

- обеспечение участия в Международной Летней творческой школе "Новые имена" в г. Суздале;

- проведение традиционных городских конкурсов в области музыкального, изобразительного и хореографического искусства.

О наличии позитивной оценки потребителями качества образовательных услуг школ искусств позволяют говорить результаты социологических исследований, которые проводятся в форме письменного анкетирования среди получателей муниципальной услуги - родителей (законных представителей) обучающихся. Степень удовлетворенности родителей (законных представителей) обучающихся качеством дополнительного образования в школах искусств в 2017 году составила 90,43% (на 0,88% выше в сравнении с 2016 годом).

Проблемы, с которыми сталкиваются школы искусств Нижневартовска, имеют общий характер, присущий всей российской системе художественного образования. Основной проблемой остается недостаточная обеспеченность профессиональными кадрами, а именно слабый приток молодых специалистов на фоне углубляющегося процесса "старения" кадров. В 2017 году удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 35 лет от общей численности педагогических работников составил 19,37%. Наметившаяся тенденция повышения уровня заработной платы педагогов дополнительного образования пока не привела к массовому притоку молодых специалистов в школы искусств.

Одним из важных аспектов качественной организации образовательного процесса является материально-техническое оснащение деятельности детских школ искусств, которое должно обеспечивать возможность достижения учащимися результатов учебной деятельности, в том числе результатов освоения дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств, установленных федеральными государственными требованиями и, в частности, обеспеченность и темпы обновления парка музыкальных инструментов. Материально-техническая база школ искусств нуждается в значительном укреплении, остается актуальной проблема повышения комфортности помещений для предоставления муниципальных услуг. Школы искусств нуждаются в обновлении и пополнении нотного и библиотечного фонда, приобретении специальной методической литературы. Для соответствия современным требованиям организации учебного процесса необходимо продолжить дальнейшее оснащение школ искусств музыкальными инструментами и техническими средствами (DVD, CD, музыкальная и видеоаппаратура и т.д.).

В соответствии с государственной политикой в области дополнительного образования в городе Нижневартовске приоритетными определены следующие направления деятельности школ искусств:

- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дополнительного образования в области искусств;

- увеличение числа обучающихся по предпрофессиональным программам в области искусств в общем контингенте обучающихся;

- расширение вариативности и спектра образовательных программ, в том числе для детей с особыми образовательными потребностями, совершенствование содержания и технологий реализуемых образовательных программ;

- создание условий для формирования в детских школах искусств творческой среды, способствующей раннему выявлению одаренных детей, развитию детских творческих коллективов, просветительской деятельности;

- развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одарённых детей, через организацию мастер – классов ведущих педагогов в области художественного образования России и автономного округа Югры в рамках программы "Новые имена Нижневартовска" и поддержку цикла конкурсных мероприятий, проводимых в рамках муниципальных программ;

- обеспечение информационной открытости учреждений, структурирования и обновления информации на официальных сайтах детских школ искусств в информационно-коммуникационной сети "Интернет" в соответствии с действующим законодательством.

Приоритеты государственной политики в области физической культуры и спорта направлены на создание условий для улучшения здоровья населения, повышения уровня и качества жизни, улучшения подготовленности человеческого потенциала, улучшения воспитания подрастающего поколения. Физическая культура и спорт являются составными элементами культуры личности и здорового образа жизни, значительно влияют не только на повышение физической подготовленности, улучшение здоровья, но и на поведение человека в быту, трудовом коллективе, оказывая непосредственное влияние на формирование личности и межличностных отношений.

В то же время, существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого жителя. Роль спорта становится не только всё более заметным социальным, но и политическим фактором в современном мире. Широкий охват населения к занятиям физической культурой, а также успехи на международных состязаниях являются бесспорным доказательством не только жизнеспособности и духовной силы любой нации, но и её военной и политической мощи.

В течение последних лет в городе Нижневартовске значительно улучшились условия для развития физической культуры, массового спорта и спорта высших достижений. Развивается инфраструктура массового спорта, совершенствуется спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная работа среди всех категорий и возрастных групп населения города. Проводится большая работа по развитию массового детско-юношеского спорта. По состоянию на 01.01.2018 года количество занимающихся физической культурой и спортом в городе составляет 94 905 человек. Количество занимающихся физической культурой и спортом от общей численности населения города составляет 36,5%. 

Ежегодно в городе проводится более 350 физкультурных и спортивных мероприятий. Стабильный рост показателей свидетельствует об активности горожан, их желании заниматься физической культурой и спортом с целью сохранения и улучшения своего физического здоровья, популярности городских физкультурных и спортивных мероприятий, проведенной на высоком уровне информационной работой с населением. Организация спортивно-оздоровительного досуга среди детей и подростков является мощным профилактическим воздействием на негативные факторы социальной среды: наркотики, алкоголь, правонарушения.

В городе создана и успешно работает система подготовки спортивного резерва. На 01.01.2018 года резерв нижневартовского спорта составляют                  2 120 человек, в том числе в основном составе состоит 1 201 спортсмен,             в резервном составе 919 спортсменов. В течение 2017 года спортсменами города Нижневартовска на соревнованиях различного уровня завоевано  1 660 медалей. По итогам участия в соревнованиях различного уровня, нижневартовским спортсменам присвоено 3 853 разряда и звания.  Увеличение в динамике за последние 5 лет составило 64,5%.

Численность занимающихся, осуществляющих спортивную подготовку по образовательным программам       в области физической культуры и спорта, программам спортивной подготовки, а также занимающихся в платных группах составляет 11 894 человека. Данный показатель за последние пять лет увеличился на 4%. Успешное развитие физической культуры и массового спорта в городе в значительной мере зависит от создания системы финансирования и бюджетного планирования в данной отрасли, в том числе в сфере межбюджетных отношений всех уровней.

За последние 3 года введены в эксплуатацию 26 плоскостных спортивных сооружений, но, несмотря на это, обеспеченность спортивными сооружениями по городу составляет всего 13,2% от норматива, установленного в Российской Федерации, что характеризует явный дефицит сооружений, предназначенных для занятий физической культурой и спортом по месту жительства.

В настоящее время, роль спортивных сооружений заключается не только  в обеспечении условий для подготовки спортивного резерва в сборные команды округа с перспективой роста высшего спортивного мастерства и дальнейшего включения спортсменов в составы сборных команд России, но и в укреплении  и обеспечении социального статуса учащихся спортивных школ, их способности конкурировать и быть достаточно активными при самоопределении в будущей взрослой жизни. Именно эта позиция конкретизирует и обеспечивает актуальность задачи современного детско-юношеского спорта, где его собственные силы направлены, прежде всего, на повышение возможностей человека.

Вместе с тем, существует ряд проблем, которые необходимо решать:

- недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- недостаточная обеспеченность объектами физической культуры и спорта, которая существенно затрудняет развитие физической культуры и массового спорта, подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса. Существующая материально-техническая база в настоящее время не отвечает в полной мере задачам обеспечения физкультурно-спортивной отрасли, не может удовлетворять потребности растущего спроса различных категорий населения в занятиях физической культурой и спортом.

- недостаточная доступность занятий физической культурой и массовым спортом для лиц с ограниченными возможностями здоровья, которая связана с недостаточным развитием услуг по адаптивной физической культуре и массовому спорту.

Таким образом, перед сферой физической культуры и спорта стоят задачи по решению комплекса проблем. Для улучшения данной ситуации в ближайшее время требуется повышение уровня благоустроенности дворовых территорий, территорий массового  отдыха, территорий муниципальных учреждений, установка новых и ремонт существующих спортивных площадок, их поддержание в надлежащем состоянии.

Муниципальная программа будет направлена на решение существующих проблем в сфере физической культуры и массового спорта.

При разработке муниципальной программы рассматривались актуальные проблемы профессионального выбора, самодеятельного художественного и интеллектуального творчества, созидательной активности молодежи, а также возможностей и ограничений получения государственной поддержки в этих вопросах, обусловленные следующими факторами:

- особенности целевой группы;

- текущая практика государственной молодежной политики.

Во-первых, молодежь – целевая группа Программы – довольно неоднородный объект управления. Молодежью считаются люди от 14 до 30 лет,             но содержание государственных услуг, предлагаемых, например, школьникам   и молодым специалистам, должно различаться. 

Во-вторых, молодежь – специфическая целевая группа, одновременно сильная и слабая. Преимущество молодежи заключается в том, что она обладает наиболее высоким относительно других возрастных групп инновационным потенциалом. Действительно, люди данной возрастной категории уже получили многие знания и навыки, но еще не утратили привычку учиться, осваивать новые компетенции. С другой стороны, и это слабая сторона молодежи, именно в этом возрасте жизненные ориентиры, в соответствии с которыми инновационный потенциал будет реализовываться, еще неустойчивы, они только формируются и корректируются. Поэтому для молодежи важна поддержка со стороны людей, обладающих жизненным опытом, что позволяет адаптировать интересы молодого человека к вероятным вызовам дальнейшей профессиональной жизни, сориентировать пока неявно выраженные жизненные приоритеты.

Третья особенность молодежи связана с изменением жизненного уклада семьи и выстраиванием социально-экономических отношений в обществе.            В условиях отсутствия устоявшихся моделей поведения произошла дифференциация, выделились прямо противоположные жизненные стратегии. У многих молодых людей сформировалась привычка к патернализму, проявления которой – социальный паразитизм, инфантильность. В результате молодые люди оказываются неготовыми к самостоятельной предпринимательской деятельности, принятию решений, управлению своими расходами. С другой стороны,  поведение значительного количества молодых людей отличается самостоятельностью и ответственностью.

Текущее состояние государственной молодежной политики характеризуется наличием большого количество регуляторов: молодежь является потребителем услуг образования, социальной защиты, здравоохранения, правопорядка. 

Механизм межведомственного взаимодействия при реализации муниципальной программы выбран по следующим причинам.

Во-первых, проектный метод управления позволяет оперативно и с максимальной степенью управляемости создать новые инструменты и технологии реализации приоритетов молодежной политики. 

Во-вторых, организационный механизм межведомственного взаимодействия позволяет упростить реализацию заложенных в Программе проектов,     поскольку при ее реализации полномочия распорядителя бюджетных средств шире, чем при исполнении сметы по внепрограммным расходам, и предусматривает оперативное внесение изменений по мере реализации Программы.

В-третьих, для выстраивания единой системы реализации молодежной политики лучше не управлять директивно, а вовлекать субъекты молодежной политики в реализацию совместных проектов.

Муниципальной программой предусмотрено проведение мероприятий с учащейся, студенческой и работающей молодежью, молодыми семьями, детскими и молодежными общественными объединениями, предусмотрена организация полноценного и разнообразного оздоровительного отдыха детей города, а также деятельность по содействию занятости молодежи. 

Муниципальная программа построена с учетом потребностей молодежи, адресности проводимых мероприятий, направлена на поддержку позитивных тенденций в становлении и развитии молодого поколения. 

Основным приоритетом в реализации молодежной политики на территории города является ее интеграция в окружную и федеральную структуру       молодежной политики, в федеральные программы, а также реализация                на муниципальном уровне основных федеральных проектов в области молодежной политики. В связи с чем в муниципальной программе появляется ряд мероприятий, направленных на реализацию федеральных молодежных проектов, исполнителями которых определены структурные подразделения администрации города, отвечающие за социальную сферу. 

Муниципальная программа разработана с учетом общероссийских и региональных тенденций и представляет собой логическое продолжение федеральной и региональной молодежной политики на муниципальном уровне.

Учитывая комплексный характер поставленных задач, а также желание самой молодежи относительно программного подхода к реализации молодежной политики, целесообразно осуществлять решение поставленных задач           в рамках муниципальной программы.

III. Основные цели и задачи муниципальной программы

Целью муниципальной программы является: реализация социальной политики, обеспечивающей доступность культурных благ и качественных услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, туризма. Создание условий и возможностей для эффективной самореализации и раскрытия потенциала жителей города 
Для достижения поставленной цели необходимо выполнение комплекса задач:

1. Создание условий для обеспечения деятельности муниципальных учреждений, подведомственных департаменту по социальной политике администрации города.

2. Создание условий для развития культуры и искусства и обеспечения прав  граждан на участие в культурной жизни города, реализации творческого потенциала жителей города, организации содержательного культурного досуга.
3. Создание условий для сохранения и популяризации культурных ценностей.
4. Создание условий для развития библиотечного обслуживания населения, модернизационного развития общедоступных библиотек и обеспечения доступа населения к информации.
5. Создание условий для развития дополнительного образования детей в детских школах искусств и в музыкальной школе, сопровождение
и поддержка одаренных детей и молодежи.
6. Развитие физической культуры и массового спорта, пропаганда здорового образа жизни и подготовка спортивного резерва.
7. Обеспечение деятельности в сфере физической культуры и спорта.
8. Создание условий для реализации молодежной политики.
9. Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей.
10.  Создание условий в сфере занятости молодежи.
11.  Создание условий для реализации проектов в сфере культуры, туризма, физической культуры и спорта некоммерческими организациями
 (за исключением государственных, муниципальных учреждений).
IV Сроки реализации муниципальной программы

Реализация муниципальной программы рассчитана на период с 2019 по 2030 годы.

V. Финансовое обеспечение муниципальной программы
Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет различных источников. 

Общий объем финансирования составляет 20 550 324,22 тыс. руб., в том числе:

- 2019 год – 1 715 172,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

 средства бюджета автономного округа – 77 823,7 тыс. рублей;

 городского бюджета – 1 637 264,11 тыс.  рублей;

 иные источники – 78 159,23

- 2020 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

иные источники –82 159,23 тыс. руб.
- 2021 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.
- 2022 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2023 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2024 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2025 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2026 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2027 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2028 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2029 год – 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.;

- 2030 год - 1 716 184,71 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 84,9 тыс. руб.;

средства бюджета автономного округа – 78 683,9 тыс. рублей;

 средства городского бюджета – 1 637 415,91 тыс.  рублей;

 иные источники –82 159,23 тыс. руб.

V.  Механизм реализации муниципальной программы
Механизм реализации муниципальной программы включает в себя:

- разработку и принятие муниципальных правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы;

- ежегодное уточнение затрат на реализацию основных мероприятий;

- совершенствование организационной структуры управления Программой с четким определением состава, функций, механизмов, координации действий исполнителей мероприятий Программы.

Департамент по социальной политике администрации города, являясь ответственным исполнителем муниципальной программы, осуществляет:

- контроль за реализацией мероприятий Программы;

- координацию и мониторинг хода реализации Программы.

 Департамент по социальной политике администрации города являясь ответственным исполнителем муниципальной программы несет ответственность за достижение поставленной цели путем реализации основных мероприятий муниципальной программы, за обеспечение утвержденных значений целевых индикаторов, за качественное и своевременное исполнение основных мероприятий муниципальной программы. В случае необходимости ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет  корректировку основных  мероприятий и объемов финансирования.

Исполнители основных мероприятий муниципальной программы несут ответственность за организацию и исполнение соответствующих мероприятий муниципальной программы, рациональное и целевое использование выделяемых бюджетных средств.

Исполнители мероприятий муниципальной программы представляют ответственному исполнителю муниципальной программы информацию об исполнении мероприятий муниципальной программы ежеквартально – в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и ежегодно – в срок до 20 января года, следующего за отчетным годом.
 VII. Оценка ожидаемой эффективности муниципальной программы
Эффективность реализации задач муниципальной программы посредством реализации основных мероприятий муниципальной программы оценивается ежегодно путем мониторинга достижения значений установленных показателей эффективности муниципальной программы и сравнения базовых значений целевых индикаторов с текущими (на этапе реализации муниципальной программы) и завершающими (по окончании реализации муниципальной программы).

Реализация основных мероприятий муниципальной программы позволит:

- создать механизм устойчивого развития муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства;

- обеспечить гарантии доступности и равных возможностей для получения полноценного образования в области искусств;

- повысить посещаемость в учреждениях, осуществляющих деятельность в сфере культуры и искусства.

- создать равные возможности горожанам для систематических занятий физической культурой и спортом, приобщить к здоровому образу жизни широкие массы населения, что окажет положительное влияние на улучшение качества жизни нижневартовцев;

- привлечь наибольшее количество жителей города различных возрастных категорий к выполнению тестов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», повысить стремление улучшить свои результаты по физической подготовленности для дальнейшего успешного выполнения нормативов ГТО;


- обеспечить достижение спортсменами города высоких спортивных результатов на соревнованиях различного уровня;


- создать современную инфраструктуру для занятий физической культурой и спортом, доступной для различных категорий и групп населения;

- повысить эффективность пропаганды физической культуры и спорта, включая меры по популяризации нравственных ценностей спорта и олимпизма в средствах массовой информации;

- создать условия для эффективной реализации молодежной политики на территории города;

- увеличить число участников мероприятий в сфере молодежной политики;

- повысить уровень удовлетворенности молодежи города Нижневартовска качеством услуг, предоставляемых учреждением сферы молодежной политики.

Целевые показатели муниципальной программы:

1. Число участников социокультурных мероприятий, проводимых учреждениями культуры. Показатель определяется методом экстраполяции исходя из количества зрителей, посетивших мероприятия, и участников, привлеченных к проведению мероприятий, проводимых учреждениями культуры (культурно-досуговые учреждения, театр, музей).

2. Количество предметов музейного фонда муниципального бюджетного учреждения «Нижневартовский краеведческий музей имени Т.Д. Шуваева». Показатель определяется исходя из учета предметного состава фонда, который ведется учреждением в книгах поступлений основного и научно-вспомогательного фондов.

3. Библиотечный фонд библиотек муниципального бюджетного учреждения «Библиотечно-информационная система». Показатель определяется исходя из фактического учета экземпляров библиотечного фонда библиотечно-информационной системы.

4. Число обучающихся в детских школах искусств в рамках муниципального задания. Показатель определяется по фактическому числу обучающихся, зафиксированному в приказах учреждений о зачислении, и соответствует данным статистической отчетности.

5. Количество вновь поставленных и (или) восстановленных спектаклей. Показатель определяется исходя из фактического количества поставленных и (или) восстановленных спектаклей.

6. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата:

- работников муниципальных учреждений культуры и искусства;

- педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования (музыкальная школа, школы искусств).

Показатели среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников рассчитываются путем деления фонда начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства и фонда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования (музыкальная школа, школы искусств) с начала года (без учета сумм пособий по временной нетрудоспособности, выплачиваемых за счет средств организации в соответствии с законодательством Российской Федерации за первые три дня временной нетрудоспособности) на среднесписочную численность соответствующих работников и на 12 месяцев.

7. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры. Показатель рассчитывается по формуле:
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 - доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры;
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 - число зданий, которые находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта;
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 - общее число зданий государственных и муниципальных учреждений культуры.


8. Количество граждан, систематически занимающихся физической культурой и массовым спортом в городе. Показатель определяется путём прямого подсчета количества граждан, занимающихся физической культурой и спортом на систематической основе, и соответствует статистическому отчету 1-ФК.


9. Доля населения, систематически занимающего физической культурой и спортом. Показатель определяется процентным отношением числа лиц, занимающихся физической культурой и спортом в городе, к общей численности населения на 1 января отчетного года.


10. Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя их единовременной пропускной способности объектов спорта. Показатель определяется процентным отношением величины единовременной пропускной способности существующих сооружений к величине среднегодовой численности населения


11. Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике. Показатель определяется процентным отношением граждан, занимающихся физической  культурой и спортом из числа трудоспособного населения к общей численности населения города, занятого в экономике.


12. Доля учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся и студентов. Показатель определяется процентным отношением численности обучающихся (учащихся и студентов), систематически занимающихся физической культурой и спортом к общей численности данной категории населения на 1 января отчетного года.


13. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения. Показатель определяется процентным отношением численности лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом к общей численности данной категории населения, зарегистрированных в городе.


14. Организация и проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий на территории города. Показатель определяется методом экстраполяции исходя из количества физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых учреждениями физической культуры и спорта на территории города в соответствии с календарным планом физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий города Нижневартовска.


15. Количество жителей города, принявших участие в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях на территории города. Показатель определяется методом экстраполяции исходя из количества лиц, принявших участие в физкультурных и спортивных мероприятиях на территории города.  


16. Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), из них учащихся и студентов. Показатель определяется процентным отношением количества граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО).


17. Число занимающихся на базе учреждений физической культуры и спорта, выполнивших спортивные разряды и звания. Показатель определяется путем подсчета количества присвоенных спортивных разрядов и званий на основании ежегодных приказов Министерства спорта Российской Федерации, Департамента физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, управления по физической культуре и спорту администрации города департамента по социальной политике администрации города, учреждений физической культуры и спорта.


18. Количество спортивных судей, которым присвоены квалификационные категории судьи по спорту. Показатель определяется путем подсчета количества присвоенных квалификационных категорий спортивным судьям на основании ежегодных приказов Министерства спорта Российской Федерации, Департамента физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, управления по физической культуре и спорту администрации города департамента по социальной политике администрации города, учреждений физической культуры и спорта.


19. Количество медалей различного достоинства, завоеванных спортсменами города Нижневартовска в результате участия в окружных, региональных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивных мероприятиях. Показатель определяется путем подсчета количества завоеванных медалей в соответствии с протоколами соревнований.


20. Количество спортивных площадок. Показатель определяется путем подсчета спортивных площадок, приобретенных и установленных подведомственными учреждениями в микрорайонах города.

21. Количество социально значимых молодежных проектов, заявленных на конкурсы регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней (проектов). Показатель определяется исходя из учета количества проектов, заявленных на конкурсы регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней (проектов);

22. Количество детей и молодежи, вовлеченных в реализуемые проекты и мероприятия в сфере молодежной политики, в том числе по месту жительства (человек). Показатель определяется исходя из учета количества детей и молодежи, вовлеченных в реализуемые проекты и мероприятия в сфере молодежной политики, в том числе по месту жительства (человек).

23. Количество молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности. Показатель определяется исходя из учета количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности.

24. Количество созданных временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан. Показатель определяется из учета количества созданных временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан. 


25. Доля детей, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно). Показатель определяется посредством установления максимального процента охвата различными формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей в возрасте от 6 до 17 лет. 

26. Уровень удовлетворенности молодежи города Нижневартовска качеством услуг, предоставляемых учреждением сферы молодежной политики. Показатель определяется на основании проведенного мониторинга, анализа, опроса по итогам проведенных мероприятий в сфере молодежной политики. 

27. Количество мероприятий, направленных на продвижение туристического потенциала города на муниципальном, окружном и всероссийском уровнях. Показатель определяется из количества мероприятий, реализуемых в рамках продвижения города Нижневартовска как объекта, привлекательного для туристов.

Оценка ожидаемой эффективности реализации Программы приведена в таблице 1.

Таблица 1
Целевые показатели муниципальной программы
"Развитие социальной сферы города Нижневартовска на 2019 - 2030 годы"

	N

п/п
	Наименование показателя
	Значение

базового

показателя

на начало

реализации

муниципальной

программы

(2017 год)
	Значение показателя по годам
	Целевое

значение

показателя

на момент

окончания

действия

муниципальной

программы

	
	
	
	2019

год
	2020

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025-2030

год

(ежегодный показатель)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Число участников социокультурных мероприятий, проводимых учреждениями культуры (чел.)
	423383
	429797
	429797
	429797
	429940
	429990
	430040
	430220
	430220

	2.
	Количество предметов музейного фонда муниципального бюджетного учреждения "Нижневартовский краеведческий музей имени Т.Д. Шуваева"  (ед.)
	37 618
	39 200
	40 100
	41 000
	41 900
	42 800
	43 700
	44 600
	44 600

	3.
	Библиотечный фонд библиотек муниципального бюджетного учреждения «Библиотечно-информационная система»  (экз.)
	533 800
	538 900
	541 400
	544 100
	546 820
	549 555
	552 300
	569 075
	569 075

	4.
	Число обучающихся в детских школах искусств в рамках муниципального задания (чел.)
	2 750
	2 774
	2 774
	2 774
	2 774
	2 774
	2 774
	2 774
	2 774

	    5.
	Количество вновь поставленных и (или) восстановленных спектаклей  профессионального театра (ед.)
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	   6.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   6.1.
	- работников муниципальных учреждений культуры и искусства (руб.);
	55 802,1
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8
	63 643,8

	6.2.
	- педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования (музыкальная школа, школы искусств)
	63 159,2
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8
	69 077,8

	   7.
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры (%)
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7
	3,7

	8.
	Количество граждан, систематически занимающихся физической культурой и массовым спортом в городе (чел.)
	94 905


	105 000
	109 740
	114 680
	119 850
	125 300
	130 900
	130 900
	130 900

	9.
	Доля населения, систематически занимающего физической культурой и спортом (%)
	36,5
	38
	40
	42
	44
	46
	48
	50
	50

	10.
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя их единовременной пропускной способности объектов спорта (%)
	13,2
	13,4
	13,4
	13,4
	13,4
	13,4
	13,4
	13,4
	13,4

	11.
	Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике (%)
	24,0
	26,5
	30,1


	30,3
	30,5
	30,8
	31,0
	31,5
	31,5

	12.
	Доля учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся и студентов (%)
	72
	76
	80
	80,2
	80,5
	80,8
	81,0
	81,5
	81,5

	13
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения (%)
	13,2
	15,3
	19,6
	19,7
	19,8
	19,9
	20,0
	20,2
	20,2

	14
	Организация и проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий на территории города (ед.)
	375
	375
	378
	380
	380
	380
	380
	380


	380

	15.
	Количество жителей города, принявших участие в официальных физкультурных и спортивных мероприятиях на территории города (чел.)
	35 697
	37 253
	37 560 
	38 000
	38 000
	38 000
	38 000
	38 000
	38 000

	16.
	Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) (%)
	30
	35
	40
	40,2
	40,5
	40,8
	41,0
	41,5
	41,5

	-
	из них учащихся и студентов (%)
	42
	60
	70
	70,2
	70,5
	70,8
	71,0
	71,5
	71,5

	17.
	Число занимающихся на базе учреждений физической культуры и спорта, выполнивших спортивные разряды и звания (чел.) 
	3 465
	3 736
	3 780
	3 810
	3 840
	3 870
	3 890
	3 890
	3 890

	18.
	Количество спортивных судей, которым присвоены квалификационные категории судьи по спорту (чел.)
	74
	77
	80
	83
	86
	90
	93
	93
	93

	19.
	Количество медалей различного достоинства, завоеванных спортсменами города Нижневартовска в результате участия в окружных, региональных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивных мероприятиях (ед.)
	1 660
	1 670
	1 680
	1 690
	1 700
	1 700
	1 700
	1 700
	1 700

	20.
	Количество спортивных площадок (ед.)
	40
	52
	52
	52
	52
	52
	52
	52
	52

	21.
	Количество социально значимых молодежных проектов, заявленных на конкурсы регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровней (проекты)
	16
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	     20

	22.
	Количество молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в реализуемые проекты и мероприятия в сфере молодежной политики (человек)
	86 560
	87000
	87000
	87000
	87000
	87000
	87500
	88000
	88000

	23.
	Количество молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности (человек)
	1 900
	2400
	2600
	2800
	3000
	3200
	3400
	3600
	3600

	24.
	Количество созданных временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан (рабочих мест)
	874
	350
	350
	350
	350
	350
	350
	350
	350

	25.
	Доля детей, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) (%)
	98
	98
	98
	98
	98
	98
	98
	98
	98

	26.
	Уровень удовлетворенности молодежи города Нижневартовска качеством услуг, предоставляемых учреждением сферы молодежной политики (%)
	64,5
	65,5
	65,5
	65,5
	65,5
	65,5
	65,5
	65,5
	65,5

	27.
	Количество мероприятий, направленных на продвижение туристического потенциала города на муниципальном, окружном и всероссийском уровнях (ед.)
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6


VII. Перечень мероприятий муниципальной программы
Перечень основных мероприятий, предлагаемых к реализации и направленных на решение задач муниципальной программы, с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, представлен в таблице 2.

Перечень 

основных мероприятий муниципальной программы 

«Развитие социальной сферы города Нижневартовска на 2019-2030 годы»

  Таблица 2

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Источники финанси-рования
	Финансовые затраты

	
	
	
	
	на реализацию программы

	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	
	
	
	
	Всего 2019-2030 годы
	в том числе

	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025-2030 
годы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Цель: реализация социальной политики, обеспечивающей доступность культурных благ и качественных услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики, туризма. Создание условий и возможностей для эффективной самореализации и раскрытия потенциала жителей города 

	Задача 1.  Создание условий для обеспечения деятельности муниципальных учреждений, подведомственных департаменту по социальной политике администрации города

	1.1.
	Реализация управленческих функций в сфере социальной политики 

(показатели 1-27)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	6 948,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	3 474,00

	
	
	
	бюджет города
	1 099 768,80
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	549 884,40

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 1
	 
	Всего
	1 106 716,80
	92 226,40
	92 226,40
	92 226,40
	92 226,40
	92 226,40
	92 226,40
	553 358,40

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	6 948,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	579,00
	3 474,00

	
	
	
	бюджет города
	1 099 768,80
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	91 647,40
	549 884,40

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 2.  Создание условий для развития культуры и искусства и обеспечения прав  граждан на участие в культурной жизни города, реализации творческого 
потенциала жителей города, организации содержательного культурного досуга

	2.1.
	Создание условий для развития культуры и искусства

 (показатель 2,5,6,1)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	3 268 156,44
	272 346,37
	272 346,37
	272 346,37
	272 346,37
	272 346,37
	272 346,37
	1 634 078,22

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.2.
	Обеспечение жителей городского округа услугами организаций культуры 

(показатель 2,5)
	учреждения культуры
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	113 292,00
	9 441,00
	9 441,00
	9 441,00
	9 441,00
	9 441,00
	9 441,00
	56 646,00

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 2
	 
	Всего
	3 381 448,44
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	1 690 724,22

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	3 381 448,44
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	281 787,37
	1 690 724,22

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 3.  Создание условий для сохранения и популяризации культурных ценностей

	3.1.
	Развитие музейного дела (показатель 3, 6,1)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	493 366,92
	41 113,91
	41 113,91
	41 113,91
	41 113,91
	41 113,91
	41 113,91
	246 683,46

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.2.
	Обеспечение сохранения и сохранности музейного фонда города (показатель 3)
	муниципальное
бюджетное учреждение
"Нижневартовский
краеведческий музей имени Т.Д. Шуваева"
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	15 995,60
	778,20
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	8 300,40

	
	
	
	бюджет города
	17 618,76
	1 370,33
	1 477,13
	1 477,13
	1 477,13
	1 477,13
	1 477,13
	8 862,78

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 3
	 
	Всего
	526 981,28
	43 262,44
	43 974,44
	43 974,44
	43 974,44
	43 974,44
	43 974,44
	263 846,64

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	15 995,60
	778,20
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	1 383,40
	8 300,40

	
	
	
	бюджет города
	510 985,68
	42 484,24
	42 591,04
	42 591,04
	42 591,04
	42 591,04
	42 591,04
	255 546,24

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 4. Создание условий для развития библиотечного обслуживания населения, модернизационного развития общедоступных библиотек и обеспечения доступа населения к информации

	4.1.
	Организация библиотечного обслуживания населения (показатель 4,6.1)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	1 888 683,60
	157 390,30
	157 390,30
	157 390,30
	157 390,30
	157 390,30
	157 390,30
	944 341,80

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.2.
	Модернизационное развитие общедоступных библиотек и обеспечение доступа населения к информации 

(показатель 4)
	муниципальное
бюджетное учреждение
"Библиотечно-информационная
система"
	Федеральный бюджет
	594,30
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90

	
	
	
	бюджет автономного округа
	18 955,80
	1 345,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	9 605,40

	
	
	
	бюджет города
	38 924,88
	3 202,49
	3 247,49
	3 247,49
	3 247,49
	3 247,49
	3 247,49
	19 484,94

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 4
	 
	Всего
	1 947 158,58
	162 023,59
	162 323,59
	162 323,59
	162 323,59
	162 323,59
	162 323,59
	973 517,04

	
	
	
	Федеральный бюджет
	594,30
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90

	
	
	
	бюджет автономного округа
	18 955,80
	1 345,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	1 600,90
	9 605,40

	
	
	
	бюджет города
	1 927 608,48
	160 592,79
	160 637,79
	160 637,79
	160 637,79
	160 637,79
	160 637,79
	963 826,74

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 5. Создание условий для развития дополнительного образования детей в детских школах искусств и в музыкальной школе, сопровождение
и поддержка одаренных  детей и молодежи

	5.1.
	Развитие дополнительного образования в детских музыкальных школах и школах искусств (показатель 4, 6.2)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	3 381 975,36
	281 831,28
	281 831,28
	281 831,28
	281 831,28
	281 831,28
	281 831,28
	1 690 987,68

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.2.
	Выявление, сопровождение и поддержка одаренных детей и молодежи (показатель 4)
	учреждения
дополнительного
образования:
детская музыкальная
школа и школы искусств
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	44 880,0
	3 740,00
	3 740,00
	3 740,00
	3 740,00
	3 740,00
	3 740,00
	22 440,00

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.3.
	Обновление материально-технической базы учреждений дополнительного образования 

(показатель 4)
	учреждения
дополнительного
образования:
детская музыкальная
школа и школы искусств
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	16 020,00
	1 335,00
	1 335,00
	1 335,00
	1 335,00
	1 335,00
	1 335,00
	8 010,00

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 5
	 
	Всего
	3 442 875,36
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	1 721 437,68

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	3 442 875,36
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	286 906,28
	1 721 437,68

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача 6. Развитие физической культуры и массового спорта, пропаганда здорового образа жизни и подготовка спортивного резерва

	6.1.
	Проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа 

(показатели 14,15)
	депар

тамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, МАУ города Нижневартовска "Дирекция спортивных 

сооружений"
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	65 688,00
	5 474,00
	5 474,00
	5 474,00
	5 474,00
	5 474,00
	5 474,00
	32 844,00

	
	
	
	Иные источники
	4 200,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	2 100,00

	6.2.
	Обеспечение подготовки спортивного резерва и сборных команд города по видам спорта (показатели 16,17)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	156 012,00
	13 001,00
	13 001,00
	13 001,00
	13 001,00
	13 001,00
	13 001,00
	78 006,00

	
	
	
	Иные источники
	42 000,00
	3 500,00
	3 500,00
	3 500,00
	3 500,00
	3 500,00
	3 500,00
	21 000,00

	6.3.
	Внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (показатель 16)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	7 800,00
	650,00
	650,00
	650,00
	650,00
	650,00
	650,00
	3 900,00

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 6
	 
	Всего
	275 700,00
	22 975,00
	22 975,00
	22 975,00
	22 975,00
	22 975,00
	22 975,00
	137 850,00

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	229 500,00
	19 125,00
	19 125,00
	19 125,00
	19 125,00
	19 125,00
	19 125,00
	114 750,00

	
	
	
	Иные источники
	46 200,00
	3 850,00
	3 850,00
	3 850,00
	3 850,00
	3 850,00
	3 850,00
	23 100,00

	Задача 7. Обеспечение деятельности в сфере физической культуры и спорта

	7.1.
	Увеличение уровня обеспеченности плоскостными сооружениями (показатель 20)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	25 428,00
	2 119,00
	2 119,00
	2 119,00
	2 119,00
	2 119,00
	2 119,00
	12 714,00

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.2.
	Создание условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни, в том числе на занятия физической культурой и массовым спортом (показатели 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	69 804,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	34 902,00

	
	
	
	бюджет города
	8 349 383,04
	695 781,92
	695 781,92
	695 781,92
	695 781,92
	695 781,92
	695 781,92
	4 174 691,52

	
	
	
	Иные источники
	920 000,00
	73 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	462 000,00

	7.3.
	Присвоение спортивных разрядов и квалификационных категорий спортивным судьям (показатель 18)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	1 258,44
	104,87
	104,87
	104,87
	104,87
	104,87
	104,87
	629,22

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 7
	 
	Всего
	9 365 873,48
	776 822,79
	780 822,79
	780 822,79
	780 822,79
	780 822,79
	780 822,79
	4 684 936,74

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	69 804,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	5 817,00
	34 902,00

	
	
	
	бюджет города
	8 376 069,48
	698 005,79
	698 005,79
	698 005,79
	698 005,79
	698 005,79
	698 005,79
	4 188 034,74

	
	
	
	Иные источники
	920 000,00
	73 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	77 000,00
	462 000,00

	Задача 8. Создание условий для реализации молодежной политики

	8.1.
	Гражданское образование и патриотическое воспитание детей и молодежи, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи (показатель 22)
	департамент образования администрации города;
муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Центр детского и юношеского технического творчества "Патриот"
	бюджет города
	6 240,00
	520,00
	520,00
	520,00
	520,00
	520,00
	520,00
	3 120,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальные учреждения культуры, муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр"
	бюджет города
	6 840,00
	570,00
	570,00
	570,00
	570,00
	570,00
	570,00
	3 420,00

	8.2.
	Вовлечение детей и молодежи в социально-активную деятельность, стимулирование социально значимых инициатив молодежи, поддержка молодежи, обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи (показатели 21, 22, 23)
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр";
муниципальные учреждения культуры
	бюджет города
	22 392,00
	1 866,00
	1 866,00
	1 866,00
	1 866,00
	1 866,00
	1 866,00
	11 196,00

	
	
	управление по взаимодействию со средствами массовой информации администрации города
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.3.
	Формирование семейных ценностей среди молодежи 

(показатель 22)
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальные учреждения культуры
	бюджет города
	4 200,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	350,00
	2 100,00

	8.4.
	Информационная поддержка реализации молодежной политики (показатель 22)
	департамент по социальной политике администрации города
	бюджет города
	5 400,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00
	450,00
	2 700,00

	8.5.
	Обеспечение деятельности учреждения в сфере молодежной политики, в том числе модернизация материально-технической базы и формирование механизмов непрерывного образования специалистов по работе с молодежью (показатель 26)
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр"
	бюджет города
	334 476,00
	27 873,00
	27 873,00
	27 873,00
	27 873,00
	27 873,00
	27 873,00
	167 238,00

	 
	Итого по задаче 8
	 
	Всего
	379 548,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	189 774,00

	
	
	
	бюджет города
	379 548,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	31 629,00
	189 774,00

	Задача 9. Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей

	9.1.
	Организация отдыха и оздоровления детей (приобретение путевок, организация сопровождения групп детей до места отдыха и обратно, проведение семинаров и конкурса вариативных программ) (показатель 25)
	департамент по социальной политике администрации города
	бюджет автономного округа
	731 210,40
	60 934,20
	60 934,20
	60 934,20
	60 934,20
	60 934,20
	60 934,20
	365 605,20

	
	
	департамент образования администрации города
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр"
	бюджет города
	96 960,00
	8 080,00
	8 080,00
	8 080,00
	8 080,00
	8 080,00
	8 080,00
	48 480,00

	
	
	департамент образования администрации города
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
учреждения культуры
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
учреждения спортивной подготовки
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.2.
	Организация отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием детей в каникулярное время в сфере (показатель 25)
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, учреждения спортивной подготовки
	бюджет автономного округа
	41 771,88
	3 480,99
	3 480,99
	3 480,99
	3 480,99
	3 480,99
	3 480,99
	20 885,94

	
	
	
	бюджет города
	93 210,12
	7 767,51
	7 767,51
	7 767,51
	7 767,51
	7 767,51
	7 767,51
	46 605,06

	
	
	
	Иные источники
	15 710,76
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	7 855,38

	
	
	департамент по социальной политике администрации города Нижневартовска, муниципальные  учреждения культуры
	бюджет автономного округа
	16 767,72
	1 397,31
	1 397,31
	1 397,31
	1 397,31
	1 397,31
	1 397,31
	8 383,86

	
	
	
	бюджет города
	31 244,76
	2 603,73
	2 603,73
	2 603,73
	2 603,73
	2 603,73
	2 603,73
	15 622,38

	
	
	
	Иные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 9
	 
	Всего
	1 026 875,64
	85 572,97
	85 572,97
	85 572,97
	85 572,97
	85 572,97
	85 572,97
	513 437,82

	
	
	
	бюджет автономного округа
	789 750,00
	65 812,50
	65 812,50
	65 812,50
	65 812,50
	65 812,50
	65 812,50
	394 875,00

	
	
	
	бюджет города
	221 414,88
	18 451,24
	18 451,24
	18 451,24
	18 451,24
	18 451,24
	18 451,24
	110 707,44

	
	
	
	Иные источники
	15 710,76
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	1 309,23
	7 855,38

	Задача 10. Создание условий в сфере занятости молодежи

	10.1.
	Содействие в трудоустройстве граждан (показатель 24)
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр"
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	24 437,70
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10

	
	
	
	бюджет города
	35 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальные учреждения спортивной подготовки
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	департамент по социальной политике администрации города;
муниципальные учреждения культуры
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет города
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	Итого по задаче 10
	 
	Всего
	59 437,70
	8 491,10
	8 491,10
	8 491,10
	8 491,10
	8 491,10
	8 491,10
	8 491,10

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет автономного округа
	24 437,70
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10
	3 491,10

	
	
	
	бюджет города
	35 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00

	Задача 11. Создание условий для реализации проектов в сфере культуры, туризма, физической культуры и спорта некоммерческими организациями
 (за исключением государственных, муниципальных учреждений)

	11.1.
	Создание условий для творческих проектов в сфере народного творчества и внутреннего туризма (показатель 27)
	департамент по социальной политике администрации города;
некоммерческие организации сферы культуры
	бюджет города
	9 720,00
	810,00
	810,00
	810,00
	810,00
	810,00
	810,00
	4 860,00

	11.2.
	Создание условий для проектов в сфере физической культуры и спорта (показатель 27)
	департамент по социальной политике администрации города;
некоммерческие организации сферы физической культуры и спорта 
	бюджет города
	9 900,00
	825,00
	825,00
	825,00
	825,00
	825,00
	825,00
	4 950,00

	 
	Итого по задаче 11
	 
	Всего
	19 620,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	9 810,00

	
	
	
	бюджет города
	19 620,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	1 635,00
	9 810,00

	 
	Всего по муниципальной программе
	 
	Всего
	20 550 324,52
	1 715 172,71
	1 716 184,71
	1 716 184,71
	1 716 184,71
	1 716 184,71
	1 716 184,71
	10 254 228,26

	
	
	
	Федеральный бюджет
	594,30
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90
	84,90

	
	
	
	бюджет автономного округа
	925 891,10
	77 823,70
	78 683,90
	78 683,90
	78 683,90
	78 683,90
	78 683,90
	454 647,90

	
	
	
	бюджет города
	19 623 839,12
	1 637 264,11
	1 637 415,91
	1 637 415,91
	1 637 415,91
	1 637 415,91
	1 637 415,91
	9 799 495,46

	
	
	
	Иные источники
	981 910,76
	78 159,23
	82 159,23
	82 159,23
	82 159,23
	82 159,23
	82 159,23
	492 955,38


