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от 31.10.2024 №966
Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, основными направлениями бюджетной и налоговой политики города Нижневартовска на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов,                  пунктом 3 постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.10.2024 №379-п "Об увеличении фондов                               оплаты труда государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа - Югры":

1. Увеличить на 4 процента фонды оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска по категориям работников, которые           не предусмотрены в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 01.06.2012 №761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей           на 2012-2017 годы", с учетом соблюдения дифференцированного подхода               в оплате труда работников в зависимости от уровня квалификации и сложности выполняемых работ.
2. Главным распорядителям средств бюджета города в срок до 29.11.2024 обеспечить приведение муниципальных правовых актов, регулирующих оплату труда работников подведомственных муниципальных учреждений,                          в соответствие с пунктом 1 настоящего постановления.
3. Постановление вступает в силу после его подписания                                    и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2024.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города по экономике и финансам И.Н. Мурашко, главных распорядителей средств бюджета города.

Глава города                                                                                           Д.А. Кощенко
