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ПРОЕКТ

О внесении изменений в приложение          к постановлению администрации города     от 31.10.2024 №965 "Об установлении системы оплаты труда работников муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Центр развития образования" 

В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением администрации города от 31.10.2024 №966              "Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска", в целях совершенствования системы оплаты труда работников и повышения эффективности деятельности муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Центр развития образования", достижения высоких показателей в сфере образования:

1. Внести изменение в приложение к постановлению администрации города от 31.10.2024 №965 "Об установлении системы оплаты труда работников муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Центр развития образования" согласно приложению к настоящему постановлению.  
2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (В.А. Мыльников) обеспечить опубликование постановления.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.
Глава города                                                                                         Д.А. Кощенко

Приложение

к постановлению 

администрации города 

от _________________ №______ 

Изменения,

которые вносятся в приложение к постановлению администрации города от 31.10.2024 №965 "Об установлении системы оплаты труда работников муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Центр развития образования"
  

1. В Разделе II:

-
таблицу 1 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:
" 

Таблица 1

 

	№ п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер должностного оклада (руб.)

	1
	2
	3
	4

	I.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	секретарь руководителя; специалист по работе с молодежью; техник
	19 258

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	 заведующий хозяйством
	20 144

	II.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	бухгалтер; инженер; специалист по защите информации; специалист по кадрам; экономист; юрисконсульт
	21 171

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	22 152

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	23 330

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	24 555

	III.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

	3.1.
	2 квалификационный уровень
	главный специалист по защите информации
	26 728


 ";
-
таблицу 2 пункта 2.3 изложить в следующей редакции: 
"
Таблица 2

 

	№ п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер должностного оклада (руб.)

	1
	2
	3
	4

	I.
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	1.1.
	3 квалификационный уровень
	методист 
	23 330

	1.2.
	4 квалификационный уровень
	старший методист; учитель-логопед (логопед)
	24 555


";
-
таблицу 3 пункта 2.4 изложить в следующей редакции: 
"
Таблица 3
 

	№ п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование профессии
	Размер оклада (руб.)

	1
	2
	3
	4

	I.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	16 963

	II.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	профессии, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	17 807


 ";
-
таблицу 4 пункта 2.5 изложить в следующей редакции: 
" 
Таблица 4
 

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада (руб.)

	1
	2
	3

	1.
	Специалист по охране труда 1
	22 152

	2.
	Главный (ведущий) специалист по охране труда 1
	24 555

	3.
	Специалист по закупкам 2
	21 171

	4.
	Старший специалист по закупкам 2
	23 330

	5.
	Системный администратор 3
	22 152

	6.
	Специалист по безопасности 4
	21 171


 

	


1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 №274н           "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области охраны труда".

2 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 №625н            "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в сфере закупок".
3 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 №680н           "Об утверждении профессионального стандарта "Системный администратор информационно-коммуникационных систем".
4 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.04.2023 №374н         "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по обеспечению антитеррористической защищенности объекта (территории)".".
 

1. В Разделе V: 

-
абзац второй пункта 5.2 изложить в следующей редакции:

"Размер должностного оклада руководителя организации устанавливается в размере 46 800 рублей.";
-
абзац второй пункта 5.3 изложить в следующей редакции:

"Размер должностного оклада заместителям руководителя, главному бухгалтеру организации устанавливается в размере 37 440 рублей.".
