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ПРОЕКТ

О внесении изменения в приложение к постановлению администрации города               от 15.07.2022 №484                                   "Об утверждении Положения   о поощрениях и награждениях муниципальных служащих администрации города Нижневартовска"


В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с решением Думы города Нижневартовска от 22.06.2018 №361 "О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности муниципальной службы":

1.  Внести изменение в приложение к постановлению администрации города от 15.07.2022 №484 "Об утверждении Положения о поощрениях и награждениях муниципальных служащих администрации города Нижневартовска", изложив пункт 3.2 раздела III в следующей редакции:

"3.2. Единовременное денежное поощрение – это премия за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премия).
 3.2.1. Премия выплачивается:
 - за выполнение заданий, разработку программ, методик и других документов, имеющих особую сложность и важное значение для улучшения социально-экономического положения в городе Нижневартовске, определенной сфере деятельности;
- за личный вклад муниципального служащего в проведение и (или) участие города Нижневартовска в мероприятиях федерального, регионального, межмуниципального и городского значения;
- за эффективное участие в судах по особо важным делам в интересах главы города, администрации города;
- за непосредственное участие в разработке проектов муниципальных правовых актов;
- за результативность деятельности в качестве наставника;
- за осуществление иной деятельности, направленной на социально-экономическое развитие города Нижневартовска, результативную деятельность администрации города и повышение эффективности муниципального управления.
 3.2.2. Решение о выплате премии муниципальным служащим администрации города принимается главой города и оформляется распоряжением администрации города.
 3.2.3. Решение о выплате премии в отношении муниципальных служащих администрации города принимается главой города на основании ходатайства.
 В отношении заместителей главы города, управляющего делами администрации города, руководителей структурных подразделений администрации города, находящихся в непосредственном ведении главы города, решение о выплате премии принимается главой города самостоятельно без внесения ходатайства.
3.2.4. Ходатайство вносится:
- в отношении руководителя структурного подразделения администрации города (за исключением руководителей структурных подразделений администрации города, находящихся в непосредственном ведении главы города), заместителями главы города, управляющим делами администрации города, непосредственно курирующим соответствующие структурные подразделения;
- в отношении иных муниципальных служащих администрации города руководителем структурного подразделения администрации города либо заместителем главы города, управляющим делами администрации города. 
Ходатайство должно содержать информацию о выполнении особо важного и сложного задания и предложение размера премии.

2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (В.А. Мыльников) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
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Глава города                                                                                          Д.А. Кощенко
