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Проект 
О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 29.01.2021 №57                  "Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, подведомственным департаменту образования администрации города Нижневартовска" (с изменениями от 10.08.2021 №670, 25.02.2022 №104, 27.06.2022 №431, 17.02.2023 №126, 12.05.2023 №354, 01.08.2024 №639)

В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации:

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города от 29.01.2021 №57 "Об утверждении Порядка определения объема                 и условий предоставления субсидий на иные цели муниципальным бюджетным                        и автономным учреждениям, подведомственным департаменту образования администрации города Нижневартовска" (с изменениями от 10.08.2021 №670, 25.02.2022 №104, 27.06.2022 №431, 17.02.2023 №126, 12.05.2023 №354, 01.08.2024 №639):
1.1. Абзац 4 пункта 1.2 раздела I изложить в следующей редакции:
"- региональными проектами, входящими в состав государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Развитие образования", утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 10.11.2023 №550-п, в том числе направленными на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации.";

1.2. Пункт 1.3 раздела I дополнить подпунктом 1.3.34 следующего содержания:

"1.3.34. На обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями общеобразовательных организаций.";
1.3. Пункт 2.11 раздела II дополнить абзацем следующего содержания:

"- в подпункте 1.3.34 пункта 1.3 настоящего Порядка, результатом предоставления субсидии является количество выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров из расчета 5000 рублей в месяц                   с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районного коэффициента к заработной плате, установленного решениями органов государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти, за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, предоставляемых работникам образовательных организаций.";
1.4. Раздел IV дополнить пунктом 4.11 следующего содержания:
"4.11. Мониторинг достижения результатов предоставления субсидии осуществляется исходя из достижения значений результатов предоставления субсидии, определенных соглашением, и событий, отражающих факт завершения соответствующего мероприятия по получению результата предоставления субсидии (контрольная точка), в порядке, установленном Министерства финансов Российской Федерации.".
2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (В.А. Мыльников) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Глава города                                                                                         Д.А. Кощенко

